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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANILJA
OPCINA BOSNJACI
OSNOVNA SKOLA

fra BERNARDINA TOME LEAKOVICA

KLASA: 112-04/26-01/3
URBROIJ: 2196-65-01-26-11
Bosnjaci, 27. ozujka 2026.

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO VREDNOVANJE

Na temelju odredbi Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Osnovne Skole fra Bernardina Tome Leakovic¢a, BosSnjaci, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje koji sudjeluju u natje¢aju za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu Spremac/ica, mjesto rada u sjedistu poslodavca, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno (zamjena),
puno radno vrijeme (40 sati tjedno), KLASA: 112-04/26-01/3; URBROJ: 2196-65-01-26-1 od dana 16.
ozujka 2026. godine (u daljnjem tekstu Povjerenstvo), poziva sljedece kandidate da pristupe procjeni
odnosno vrednovanju koje ¢e se odrzati u utorak, dana 31. oZujka 2026. godine u prostoru Skole, i
to prema sljedecem rasporedu:

Kaja Doknjas iz BoSnjaka — u 9:00 sati,
Valentina Vidulin iz BoSnjaka — u 9:15 sati,
Andrea Babogredac iz BoSnjaka — u 9:30 sati,
Marija Sar&evié iz Bo$njaka — u 9:45 sati i
Terezija Gaguli¢ iz iupanje —u 10:00 sati.
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Odlukom Povjerenstva procjena odnosno vrednovanje kandidata obaviti ¢e se usmenim putem.
Svaki ¢lan Povjerenstva postavlja po dva pitanja koja obuhvaéaju pravne i druge izvore taksativno
navedene u natjeCaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu Spremac/ica (KLASA: 112-04/26-
01/3; URBROJ: 2196-65-01-26-1 od dana 16. ozujka 2026. godine). Svaki od ¢lanova Povjerenstva
ocijenit ¢e svaki odgovor pojedinac¢no od 1 do 5 bodova (ovisno o ukupnom broju bodova pojedinog
pitanja), a koji ¢e se na kraju zbrojiti.

Podrudja iz kojih se obavlja procjena odnosno vrednovanje su:

- Ku¢ni red Osnovne Skole fra Bernardina Tome Leakovi¢a, BoSnjaci

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli

- Pravilnik o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i
pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli

- Ispravak Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

- Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama



Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se prije testiranja utvrduje identitet kandidata.

Nakon utvrdivanja rezultata procjene odnosno vrednovanja Povjerenstvo ¢e utvrditi rang listu kandidata
koju Ce isti dan dostaviti ravnatelju.

Nakon usmene procjene ravnateljica ¢e obaviti razgovor sa svakim kandidatom pojedinac¢no.

Predsjednik povjerenstva
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