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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OPCINA BOSNJACI
OSNOVNA SKOLA

fra BERNARDINA TOME LEAKOVICA

KLASA: 112-04/25-01/3
URBROJ: 2196-65-01-25-8
Bosnjaci, 27. lipnja 2025.

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO VREDNOVANJE

Na temelju odredbi Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Osnovne $kole fra Bernardina Tome Leakovic¢a, Bosnjaci, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje koji sudjeluju u natje¢aju za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu Stru¢ni radnik/ca na tehni¢kom odrZavanju koji/a obavlja poslove domara i
poslove rukovanja centralnog grijanja, mjesto rada u sjedi$tu poslodavca, 1 izvrSitelj/ica, na
neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno), uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca,
KLASA: 112-04/25-01/3; URBROJ: 2196-65-01-25-1 od dana 10. lipnja 2025. godine (u daljnjem
tekstu Povjerenstvo), poziva sljedece kandidate da pristupe procjeni odnosno vrednovanju koje ée se
odrzati u srijedu, dana 2. srpnja 2025. godine u prostoru $kole, i to prema sljede¢em rasporedu:

1. Tomislav Katié¢, poljoprivredni tehnic¢ar iz Cerne — u 11:00 sati i
2. Marko Pordi¢, mehani¢ar masina alatljika iz Bo$njaka — u 11:30 sati.

Odlukom Povjerenstva procjena odnosno vrednovanje kandidata obaviti ¢e se usmenim putem.
Svi ¢lanovi Povjerenstva postavljaju po jedno pitanje koji obuhvacaju pravne i druge izvore taksativno
navedene U natjeaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu struéni radnik/ca na tehni¢kom
odrzavanju koji/a obavlja poslove domara i poslove rukovanja centralnog grijanja (KLASA: 112-04/25-
01/3; URBROJ: 2196-65-01-25-1 od dana 10. lipnja 2025. godine). Svaki od ¢lanova Povjerenstva
ocijenit ¢e sve odgovore pojedinac¢no od 1-5 bodova koji ¢e se na kraju zbrojiti. Maksimalan broj bodova
usmene provijere znanja je 45.

Podrudja iz kojih se obavlja procjena odnosno vrednovanje su:

- Kuéni red Osnovne $kole fra Bernardina Tome Leakovic¢a, Bosnjaci
- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj skoli

Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se prije testiranja utvrduje identitet kandidata.

Nakon utvrdivanja rezultata procjene odnosno vrednovanja Povjerenstvo ¢e utvrditi rang listu kandidata
koju ¢e isti dan dostaviti ravnatelju.



Nakon usmene procjene ravnateljica ¢e obaviti razgovor sa svakim kandidatom pojedina¢no.

Predsjednik povjerenstva

Darko Coras, dipl. ekonomist



