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Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17,68/18, 98/19 i 64/20) i ¢lanka 13. i 58. Statuta Osnovne Skole fra Bernardina Tome Leakovica,
Bosnjaci, Braée Radi¢a 38a, Bosnjaci, Skolski odbor na prijedlog ravnatelja Skole donosi Godisnji
plan i program rada $kole za $kolsku godinu 2020./ 2021. na sjednici Skolskog odbora koja je
odrzana 06.10.2020. godine.

uvobD

Godisnji plan i program rada Skole temeljni je dokument kojim se regulira rad Skole u cjelini
tijekom $kolske godine. Ovaj dokument je donesen sukladno ¢lanku 28. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i ¢lanka 13. i 58. Statuta $kole.

Ucitelji su na sjednici Uciteljskog vije¢a 01.10.2020. raspravljali o zaduZenjima i planu i
programu rada $kole sukladno sljede¢im aktima: Zakon o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19 i 64/20), Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51/18),
Drzavni pedagoski standard osnovnoSkolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08, 90/10),
Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora uc¢enika osnovnih
i srednjih skola za skolsku godinu 2020./ 2021. (NN 57/20), Pravilnik o tjednim radnim obvezama
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 34/14, 40/14 i 103/14), Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (NN
102/19), Nastavni plan i program za osnovnu $kolu (NN 102/06), Odluka o donoSenju nastavnog
plana za osnovnu skolu (NN 66/19), Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15)
I Pravilnik o izmjeni Pravilnika o Kkriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 3/17).

Sukladno ovim aktima planirana je organizacija rada, a uciteljima i struénim suradnicama su
krajem rujna podijeljene Odluke o tjednom i godi$njem zaduzenju.

Ravnatelj je 01. listopada 2020. na 3. sjednici Uciteljskog vijeca ¢lanovima Uciteljskog vijeca
prezentirao Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2020./ 2021. U¢itelji su upoznati
sa svim elementima Zivota i rada $kole. Na 1. sjednici Vijeca roditelja, 05.10.2020. ravnatelj je
spomenuti dokument predstavio i predstavnicima roditelja u¢enika skole. Godisnji je plan i program
rada $kole za §kolsku godinu 2020./ 2021. zatim usvojio Skolski odbor 06. listopada 2020. godine.

Godisnjim planom i programom utvrduju se uvjeti rada, izvrsitelji poslova, godi$nji kalendar
rada, dnevna i tjedna organizacija rada, tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-
obrazovnog rada, planovi rada ravnatelja, ucitelja, odnosno nastavnika te stru¢nih suradnika, planovi
rada $kolskog odbora i stru¢nih tijela, plan stru¢nog osposobljavanja i usavr$avanja te podatCi 0
ostalim aktivnostima koje ¢e se ostvarivati u interesu ucenika i u skladu s uvjetima sredine u kojoj
Skola djelyje.

Tablice daju pregledan uvid u sve podatke vazne za organizaciju Zivota i rada Skole.

Ovim planom i1 programom rada Skole predvidjeli smo optimalnu realizaciju u okviru
kalendara rada skole.

Zbog epidemioloske situacije vezane uz pandemiju COVID-19 postoji moguénost
izvodenja nastave na daljinu kao i odstupanja od planiranog.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Osnovna Skola: FRA BERNARDINA TOME LEAKOVICA, BOSNJACI
Adresa: BOSNJACI, Bra¢e Radi¢a 38 a

Broj 1 naziv poste: 32275 Bosnjaci

Zupanija: Vukovarsko-srijemska

Telefon:  (032) 845- 502 Mob.: 091/484-6531

Web adresa: www.0s-btleakovica-bosnjaci.skole.hr

E-mail adresa: ured@os-btleakovica-bosnjaci.skole.hr

Sifra kole: 16-420-001

OIB: 19696147706

Matic¢ni broj skole: 3307760

Upisni broj u sudskom registru: 030000977

Ravnatelj Skole: Marko Kovacevié, prof.

Zamjenik ravnatelja: Silvija Balatinac, prof.

Broj ucenika: l.—IV. 99, 7 razrednih odjela
V.- VIIL 133, 8 razrednih odjela

Ukupno: 232, 15 razrednih odjela

Broj djelatnika : a) ucitelja razredne nastave 8
b) ucitelja predmetne nastave 18 + 3 zamjene

c) ostalih djelatnika 11


http://www.os-btleakovica-bosnjaci.skole.hr/

1. PODACI O UVJETIMA RADA
1. 1. Podaci o upisnom podrucju

Na temelju pedagoskog standarda i na temelju organizacijske mreZe Zupanijskog ureda, Skola
ima status maticne Skole. Osnovna Skola fra Bernardina Tome Leakovi¢a, Bosnjaci ima 232 ucenika
u 15 razrednih odjela $to iznosi prosje¢no 15,5 u¢enika po odjelu. Upisno podrucje pokriva mjesto
Opc¢ine Bosnjaci sa zaseocima Topola, Morganj i Virovi koji su u sastavu Opc¢ine kao jedinstveno
naselje.

Mjesto Bosnjaci klasi¢nog su seoskog arhitektonskog tipa gradnje (tzv.“usoreno selo*). Skola
je smjestena u srediStu mjesta, izvan glavne prometnice §to smanjuje moguc¢nost prometnih nezgoda,
te omogucava potrebiti mir za nesmetano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa. Skola je priblizno
jednako udaljena za dolazak i odlazak onih uc¢enika koji ne koriste prijevozna sredstva.

Ucenici Cije je prebivaliSte udaljeno 3 i viSe km od Skole imaju organiziran prijevoz
autobusom, koji financira Vukovarsko-srijemska Zupanija, te je takva organizacija sukladna
pedagoskom standardu ucenika.

Gospodarsko-kulturni razvoj sela je srednje kvalitete. Sve manji dio stanovnika bavi se
poljoprivredom, zbog okrupnjavanja poljoprivrednih gospodarstava. Manji dio stanovni$tva je u
radnom odnosu u gospodarskim, politickim, kulturnim i prosvjetnim djelatnostima, dok dio
svakodnevno migrira prema veé¢im centrima, Zupanji, Vinkovcima i Zagrebu traze¢i posao i
egzistenciju. Dobna struktura stanovni$tva je sve nepovoljnija, buduci da se mladi odseljavaju pa
prevladava sve starije stanovnisStvo. Najbolji pokazatelj su upravo ucenici kojih je svake godine sve
manje, pa tako skola svake skolske godine broji 10 - 15 u¢enika manje. U posljednje vrijeme sve je
izrazenija migracija stanovnistva u inozemstvo (Austrija, Njemacka).

Demografska struktura stanovniStva prema obrazovnom Kriteriju je povoljna.

Statisticki podaci pokazuju sve veéi nivo obrazovanosti stanovniStva. Isti pokazuju da bez obzira na
nivo obrazovanja i socio-ekonomski status, nema statisti¢ki znacajne razlike u suradnji roditelja i
Skole.

Skola kao i institucije od znacaja na razini lokalne zajednice nastoji u suradnji s roditeljima
omogucditi ucenicima kvalitetno obrazovanje, odgoj, kulturno napredovanje, socijalnu pomoc,
zdravstvenu pomo¢, te bilo koju drugu vrstu djelovanja u skladu s poslovima i zada¢ama tih ustanova
u cilju razvijanja humanih, moralnih vrijednosti kod ucenika, te nivo obrazovanja dostatan za
nastavak Skolovanja nakon zavrSene osnovne Skole.

1. 2. Unutrasnji Skolski prostor

Skolska zgrada je po svojoj namjeni funkcionalna, tj. po svojoj namjeni odgovara odgojno-
obrazovnim zahtjevima ucenika osnovne $kole (Tablica I).

Ucionice, knjiznica, kabineti, specijalizirane ucionice, dvorana za tjelesnu i zdravstvenu
kulturu, skolski hol, kuhinja i specijalizirani prostor za program predskole (koji se u Bosnjacima
izvodi u prostoru osnovne $kole, buduc¢i da u mjestu nema djecjeg vrti¢a) u skladu su sa standardima
osnovnog Skolstva, te nude razne mogucnosti za izvodenje nastave koja se izdiZe iz tradicionalne ex-
katedra nastave, tj. frontalnog rada.

Dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kulturu i hol svojom opremljenos¢éu i kvadraturom
omogucuju razne manifestacije kao Sto su Sportske aktivnosti, kulturne djelatnosti (kazaliSne
predstave), roditeljski skupni sastanci, aktivi, stru¢na usavr$avanja i drugo.



Prikaz unutrasnjeg prostora i njegove namjene u Skolskoj godini
2020./ 2021. te stanje opc¢e opreme (namjestaja)

NAZIV PROSTORA BROJ VELICINA SIFRA STANJE
- klasi¢na opca didakticka
- specijalizirana um2 oprema sredstva

- knjiznica, dvorana

PREDSKOLSKA — specijalizirana 1 54 3 3
RAZREDNA NASTAVA
klasi¢ne ucionice 4 216 2 2
PREDMETNA NASTAVA
- hrvatski jezik — knjiznica 1 88 2 2
— klasi¢na ucionica 1 54 2 2
- likovna kultura — specijalizirana 1 54 3 2
- glazbena kultura — klasi¢na 1 54 2 2
- strani jezik — klasi¢na 1 54 2 2
- matematika — klasi¢na 1 54 2 2
- kemija i biologija — specijalizirana 1 78 3 3
- informatika — specijalizirana 1 58 3 3
- povijest — klasi¢na 1 54 3 2
- zemljopis — klasi¢na 1 54 2 2
- tehnicka kultura 1 54 3 2
- TZK — dvorana 1 476 3 3
UKUPNO: 17 1.402

Sifra stanja opremljenosti: - do 50% 1

0d51% do 70% 2

od 71-100% 3

Kvadratura u¢ionickog prostora iznosi 926 m? §to je 4 m? po uceniku. Sveukupna kvadratura
unutra$njeg prostora zgrade iznosi 3.094 m? §to po uceniku iznosi 13,3 m?, a to je optimalno s obzirom
na norme pedagoskog standarda u Republici Hrvatskoj.

Ostali zatvoreni prostori:

- predvorje (2) 46 m? - kotlovnica s nuznim prostorom 48 m?
- hodnici  (4) 434 m? - radionica za domara 18 m?
- hol 418 m? - zbornica 74 m?
- kuhinja s nuznim prostorom 38 m? - uredi (4) 60 m?
- blagovaonica 49 m? - arhiva, foto i spremiste 30 m?
- garderoba 49 m? - mokri ¢vorovi 118 m?
- svla¢ionice s kupaonicama 108 m? - kabineti (10) 148 m?
- spremiste sprava 54 m? Ukupno:  1.692 m?

Iz kvadrature pojedinih djelova prostora zgrade vidljiv je nedostatak prostora garderobe i
blagovaonice §to je rjeSeno smjestajem garderobnih plakara uz u¢ionice u hodnicima i prehranom dva
razredna odjela u holu.



1.3. Stanje Skolskog okoliSa i plan uredenja

Prirodni okolis Skole, uz svakodnevno uredenje i njegovanje bilja omogucava ¢esto izvodenje
nastave u prirodi i njegovanje radnog odgoja.

NAZIV POVRSINE VELICINA OCJENA STANJA
u m?
- zelene povrSine 4000 uredeno
- djecje igraliste 380 uredeno
- asfaltirana igralista 3653 uredeno
I atletska staza
- vrt 2640 trava 1 vocke

Ukupna povrsina vanjskog okolisa iznosi 10.673 m?.

Zasadena povrSina raslinjem snimljena je kao katastarska Cestica te je preuredena u park.
Zemljiste oko skolske zgrade katastarski je vlasnistvo Opéine Bosnjaci. Tu je s jedne strane zgrade
veliki park, a s druge strane vo¢njak. Nasada zalosnih vrba ¢ini u vegetacijskom dijelu godine zelenu
zavjesu prema vrtovima i gospodarskim zgradama. Pred Skolskom zgradom je mali cvjeénjak.

Djecje igraliste je popunjeno spravama: njihaljkama, klackalicama i toboganima. Rukometno
igraliste je ogradeno, ima zaStitne mreze iza golova, te klupe za rezervne igrace koje su natkrivene i
ispunjava standarde za regularna natjecanja. IgraliSte za mali nogomet i koSarkasko igraliste pruzaju
uvjete za kvalitetne momcadske igre tjelesne i zdravstvene kulture.

1. 4. Nastavna sredstva i pomagala

Od opreme skola posjeduje:

- Prijenosno racunalo 20 kom - LCD projektor 12 kom
- Racunalo (kompjutor) 30 kom - Interaktivna bijela (pametna) ploc¢a 5 kom
- Pisac (printer) 8 kom - Tablet racunalo 75 kom
- Grafoskop 11 kom - DVD player 5 kom
- Sitnozor 2 kom - Radio-kazetofon s CD-playerom 12 kom
- Telurij 1 kom - Televizor LCD 2 kom
- Hladnjak (u kuhinji) 3 kom - Fotokopirni aparat 3 kom
- Usisavac¢ za prasinu (Philips) 1 kom - Video nadzor s 9 kamera 1 kom
- Razglasni uredaj (fiksni) komplet 1 kom - Episkop 2 kom
- Prijenosni razglasni uredaj (zvu¢nik) - Harmonij (piano) 1 kom

s mikrofonima komplet 1 kom - Mesoreznica u kuhinji 1 kom
- Glazbena linija s CD-om 2 kom - Pisa¢i stroj (Olimpija) 2 kom
- Projekcijsko platno (prijenosno) 5 kom - Projekcijsko platno (fiksno) 11 kom

Potrebno je poboljsati:

- obnoviti 1 aktualizirati knjizni fond neophodnim naslovima obvezne Skolske lektire,
- nabaviti neophodnu nastavnu opremu za TZK,
- poboljsati opremljenost svih programa koliko prilike dopustaju.



Oprema za rad domara:

- Traktor — travokosacica 1 kom Motorna pila 1 kom
- Travokosacica 1 kom Pila porubna 1 kom
- Trcalica za koSnju trave 2 kom Brusilica sa Smirglom1 kom
- Glodalica 1 kom Hoblerica 1 kom
- Busilica 1 kom Aparat za varenje 1 kom
- Brusilica 1 kom Kolica 2 kom
1. 4. 1. Knjizni fond Skole
KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 1021 15-30
primjeraka
odabranih
naslova
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1051 15-30
primjeraka
odabranih
naslova
Knjizevna djela 1772 do5
primjeraka po
Struéna literatura za ucitelje 469 naslovu
Ostalo (stru¢ni ¢asopisi) 10 najmanje 5
naslova
odabrane
periodike
UKUPNO 3323
2. PODACI O ZAPOSLENICIMA SKOLE I NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI 2020./ 2021.

2. 1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2. 1. 1. Podaci o uliteljima razredne nastave

. Stupanj | Mentor- .
REd.' Ime i prezime Godlqa Zvanje struéne | savjetnik GOdee
broj rodenja staza

spreme
1. Suzana Hudolin prof. razredne nastave VSS / 15
2. Matea Zulj Bosnjak Magistra primarnog obraz. VSS / 4
3. Tanja Babi¢ prof. razredne nastave VSS ucitel; - 29
mentor

4, Blazenka LeSié dipl. ugitelj razredne nastave VSS / 16
5. Ivana Berti¢ dipl. u¢itelj razredne nastave VSS / 16
6. Kristina Mili¢ié mag. prim. obrazovanja VSS / 0
7. Helena Jovanovac dipl. ugitelj razredne nastave VSS / 20
8. Ivanka Jozié¢ prof. razredne nastave VSS / 26




2. 1. 2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Red Godina Stupanj | Predmet(i) | Mentor- | Godine
bro ; Ime i prezime rodenia Zvanje stru¢ne koji(e) savjetnik | staza
) J spreme predaje
e prof. hrv. jezika i ucitelj-
1. | Nevenka Berti¢ Knjizevnosti VSS HRV mentor 20
. mag. edukacije
2. | Suzana Modic hrvat jezika i knjiz. VSS HRV / 5
T . rof. povijesti i hrv.
3. | Silvija Balatinac P lka | knii. VSS | POV, HRV / 14
.y mag.likovnih.
4. | Dubravko vSertlc umjetnosti VSS LK / 15
5. | Domagoj Cosié¢ prof. glazbene kulture | V/SS GK / 7
6. Branka Markanovi¢ prof. njlig'ﬁ"hrv' )t VSS NJEM / 10
7. | Dario Matan e e vss NJEM / 0
8. | Marijana Juzbasi¢ prof. n;?ztfkrgaﬂke i VSS MAT / 26
Tereza Mihetec mag. edukacije
% | Dragosavljevic o9 Bl | VSS | MAT, INF / 11
10. | Svjetlana Knezevi¢ pmf'kzl:]lifg et VSS PR&’E?VIIO’ / 15
11. | Viktorija Markovi¢ prof. fizike i kemije | VSS FIZ / 12
12. | Ana Corluka Vidovi¢ prof. pov. i zemljopisa | VSS | GEO, POV / 13
. dipl. u¢it. razredne
13. | Martina Jovanovac nast. s informatikom VSS INF / 13
. o N uéitelj-
14. | Tomislav Petricevic¢ prof. fizigke kulture VSS TZK mentor 12
15. | Anela Pakovi¢ dipling. strojarstva | \V/SS TK / 12
16. | Ivica Markovié¢ dipl. kateheta VSS VIE / 13
17. | Branka Matasovi¢ dipl. teolog VSS VIE / 12
v v dipl. ucitelj razr.
18. | Natasa Coras nast.s engl. j. VSS ENG / 16
Ana Dikoni¢ .
19. (zamjena B.Matas./M.Dujm.T.) mag. teologije VSs VIE / 1
20, | Antun Lesi¢ mag. educ. hrv. jezika | \V/SS HRV / 1

(zamjena Suzane Modic)

Djelatnica Viktorija Markovi¢ (uliteljica fizike) zaposlena je na neodredeno vrijeme, ali u

nepunom radnom vremenu (pola radnog vremena). Dio radnog vremena radi u OS 1. Kozarca

Zupanja, a dio u OS Gradiste.
Djelatnica Anela Dakovi¢ zaposlen je na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu

(18 sati tjedno) na poslovima ugitelja tehni¢ke kulture, a radi i u OS Gradiste na istim poslovima.

Djelatnik Dubravko Serti¢ (likovna kultura) zaposlen je na neodredeno vrijeme u nepunom

radnom vremenu (pola radnog vremena), a drugu polovicu radnog vremena radi u OS Mijat
Stojanovi¢ u Babinoj Gredi.

Djelatnica Branka Matasovi¢ (vjerouciteljica) u nasoj je Skoli zaposlena na pola radnog

vremena, a drugu polovicu radnog vremena radi u OS D. Trstenjak, P. Podgajci. Mijenjala ju je




Marija Dujmovi¢ Tomljenovié¢ (u obje skole), koja je takoder tenutno na rodiljnom dopustu pa nju
mijenja Ana Dikoni¢ (takoder u obje skole).
Dijelatnik Domagoj Cogi¢ radi na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu (22 sata
tjedno) na poslovima uditelja glazbene kulture, a dio radnog vremena radi u OS M. Lovraka
Vladislavci.

2.1. 3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red. : : Godina . Stupanj Radno | Mentor- | Godine
- Ime i prezime . Zvanje stru¢ne - savjetnik | staza
broj rodenja mjesto
spreme
1. Marko Kovacevic¢ prof. njem. jezika VSS ravnatelj 18
2. | Sanja Herman-Zeravica prof. pedagogije VSS pedagog 30
3. Karmela Babi¢ dipl. knjizni¢ar VSS knjiznicar 10
2. 1. 4. Podaci 0 odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
Red. Ime i prezime Godina . Radno Pripravnic¢ki Ime i prezime
. ; . . Zvanje . v x
broj pripravnika rodenja mjesto staZ otpoceo mentora
1. Ana Dikoni¢ mag. teologije | vjerouciteljica | 9.9.2019. | Mirjana Srednoselec
2. Kristina Mili¢ié mag. prim. obraz. | uciteljica RN 24.9.2019. | Tanja Babi¢
3. Dario Matan mag. eduk. njem. | | sitelj njem. j. | 9.12.2019. | Branka Markanovié
J- 1 knjiz.
2. 2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red_. Ime i prezime Godln.a Zvanje Stupan) Radno mjesto Godvme
broj rodenja str. spreme staza
1. Josip Jovanovac ekonomist VSS tajnik Skole 37
2. Kata Le§ié ekonomist AN ratunovoda 37
3. Barbara Babi¢ kuharica SSS kuharica 7
4, Adam Simunovié¢ elektricar SSS domar i lozac 26
5. Josip Babi¢ / NKV spremac 12
6. Verica Cagié obucar SSS spremacica 35
7. Janja Bali¢ / NKV spremacica 22
8. Anica Lesi¢ konfekcionar SSS spremacica 25

Broj izvrsitelja i radno vrijeme administrativno-tehnickog osoblja je uskladeno s Drzavnim
pedagoskim standardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

U skoli rade 1 2 pomo¢nice u nastavi s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju: Mandica Busi¢ (radi
s ucenikom 6. razreda) i Vesna Kelava (radi s u¢enikom 7. razreda) zaposlenici su skole kroz projekt
,OBRAZOVANIJE BEZ TESKOCA: IMPLEMENTACIJA USLUGE POMOCNIKA U NASTAVI
U SVRHU OSIGURAVANJA JEDNAKIH OBRAZOVNIH MOGUCNOSTI ZA SVU DJECU*,
FAZA 1ll, koji se financira iz europskog socijalnog fonda u okviru operativnog programa
,,UCINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI“ 2014-2020.

Uceniku 5. razreda s teSkocama u razvoju podrsku daje stru¢ni komunikacijski posrednik
Darko Luki¢, kao zaposlenik Drustva za osobe s invaliditetom ,,Golubovi* Zupanja.




2. 3. Tjedna zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika $kole

2. 3. 1. Tjedna zaduZenja ulitelja razredne nastave

Umanj.
S e presime vt | Razreo | RE00T3| | Rad,Oopurke Do | purme | o | ot | Ukueio
2. KU)
1. | Suzana Hudolin la 16 2 1 1 1 / 21 19 40
2. | Matea Zulj Bo$njak | 1.b 16 2 1 1 / 21 19 40
3. | Tanja Babi¢ 2. 16 2 1 1 I et 21 19 40
4. | BlaZenka LeSi¢ 3.a 16 2 1 1 1 / 21 19 40
5. Ivana Berti¢ 3.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40
6. | Helena Jovanovac 4.a 15 2 1 1 1 / 20 20 40
7. Ivanka Jozi¢ 4.b 15 2 1 1 1 / 20 20 40
8. | Kristina Mili¢i¢ 3.b* 6,5 0 0 0 0 / 6,5 7.5 14

*nastava u kuéi



2. 3. 2. Tjedna zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Predaje u razredima Redovna/ Ostali
Redni | Ime i prezime Predmet koji L . poslovi Ukupno Ostali UKUPNO
broj ucitelja predaje Razred-nik 3.4 |5 |6 |7]8 :12;52;32 prema KU/ Dop. [Dod.| INA NO-OR poslovi tjedno
pos. poslovi
1. | Antun LeSi¢ hrvatski j. 7.a(2) g a 14 / 1 1 18 14,5 32,5
Nevenka . a a
2. Bertié hrvatski j. 6.a (2) b b 18 / 2 22 18 40
Silvija povijest 2 a8 12 1 (voditelj
3 | Balatinac 7.b(2) b b | b smjene) 2| 22 18 40
hrvatski j. b 4 1
Dubravko likovna alalala 1 (vizualni
4 Sertié kultura / blblb|b| 8 ident,) 2| U o 20
Domagoj glazbena alala|a]a
> Cosic kultura / blblblb|b| / 2| 12 10 22
Branka . - a a
6. Markanovié njemacki j. 5.a(2) b b 18 / 2 |1 23 17 40
Dario . e s ala ala (1 - nastava
7. Matan njemacki j. / blb blb 20 u kuci) 2 23 17 40
Marijana . ala 2 (povjer.
8. Juzbagic matematika 5.b (2) bl b 16 ZNR) 2 22 18 40
Tereza matematika alal g 2 2
9 Mihetec / b | b (podrika 22 18 40
' Dragosav- . . al uporabi
ljevié informatika b 2 IKT)
priroda g E 7
Svjetlana . . ala
10. Knerevié biologija / b | b 8 / 2 25 16 41
kemija E E 8
~Ana geografija g g ﬁ ﬁ 15 L
11. Corlukzll B 6.b (2) 3 (satnitar) 2 24 16 40
Vidovi¢é povijest b 4




Viktorija - ala
12. Markovié fizika 8.a(2) b | b 8 / 12 8 20
Anela tehnicka alala]|a
13| Pakovi¢ kultura / b|lb|b|b| 8 / 10 8 18
Martina . . al a/lla/l|a|a]|a 2 (administr.
14. Jovanovac informatika / b blblblblo 20 ¢-Dnevnika) 24 16 40
Tomislav tjelesna i alala]|a ZGCsDy3
(sindik. p.) +
15 | petritevi¢ | zdravstvenak. | &P @) blb|b|b| 1 | (s 24 16 40
lvica . a alajla]|a
16. Markovié vjeronauk / b blblblob 22 / 24 16 40
Ana . ala
17. Dikonié vjeronauk / blb 8 / 10 6 16
Natasa S a/l|la|a|a]|a 2 (ugeni¢ka
18. Coras engleski jezik / blolblblo 16 zadruga) 23 17 40

Uciteljima priroda posla ne omogucuje dnevnu stanku od 30 minuta tijekom rada, pa ¢e im se to vrijeme preraspodijeliti i koristit ¢e ga kao
slobodne dane tijekom odmora ucenika (za vrijeme zimskog ili proljetnog odmora ucenika).
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2. 3. 3. Tjedna zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Red. Imei pr_ezime Struka szldno Radno vrijeme | Rad sa strankama BIij sati
broj radnika mjesto (od — do) (od — do) tjedno
L | kovaenic | Profniem i | rawnateli | 1990000 00 | cer 1600 1000 | 40
2 | e pedpargoggi je | Pedagog Poﬁlzcig-:(l)gﬁgzoo 40
3. | Karmela Babic ‘:iglr'ol;“girl;‘:fjr knjiznicar UTg:(ig-:(l)é:-%%: 00 40

Struéna suradnica - pedagoginja ostvaruje 25 sati neposrednog rada u petodnevhom
radnom tjednu (60 minuta = sat). Radno vrijeme joj je od 8,00 do 14,00 sati, a ponedjeljkom
od 12:00 do 18:00 sati. Tako je svakodnevno dostupna svim uéenicima.

Struéna suradnica - Knjiznicarka ostvaruje 25 sati neposrednog rada u petodnevnom
radnom tjednu (60 minuta = sat). Radno vrijeme joj je od 8,00 do 14,00 sati, a utorkom od 12:00
do 18:00 sati. Tako svakodnevno bude i s predmetnom nastavom (uéenici od 5. do 8. razreda)
i s razrednom nastavom (ucenici od 1. do 4. razreda).

Ravnatelj u pravilu radi u navedenom radnom vremenu, ali prema potrebi moze i
drugacije organizirati svoje radno vrijeme (u okviru 8 sati dnevno).

Ravnatelj i stru¢ni suradnici imaju pravo na dnevnu stanku od 30 minuta, koja im se
ubraja u radno vrijeme.

2. 3. 4. Tjedna zaduZenja ostalih radnika Skole

A L Rl
1. Josip Jovanovac ekonomist tajnik §kole 7:00-15:00 40

2. Kata LeSié¢ ekonomist ratunovoda 7:00-15:00 40

3. Adam Simunovi¢ elektricar domar i loZa¢ 7:00-15:00 40

4. Barbara Babi¢ kuharica kuharica 7:00-15:00 40

5. Josip Babi¢ / spremac 7:00-15:00 40

6. Verica Cag&i¢ obuéar spremacica 12:00-20:00 40

7. Janja Bali¢ / spremacica 7:00-15:00 40

8. Anica LeSié¢ / spremacica 12:00-20:00 40

Skola ima 232 ugenika rasporedenih u 15 odjela s unutrainjom povrsinom 3083 m?,
povrsina vanjskih Sportskih terena je 4033 m? te Skolskog okolisa oko 6000 m?.

Na odrzavanju ¢istoce radi 4 spremaca ¢ije je radno vrijeme u smjenama i mijenja se
tjedno. Kuharica radi svakodnevno 8 sati. Domar radi jednokratno u dopodnevnoj smjeni, a u
sezoni grijanja skole radi dvokratno.

Administrativno-tehnic¢ko osoblje ima pravo na dnevnu stanku od 30 minuta, koja im se
ubraja u radno vrijeme.

Pomoc¢nice u nastavi zaposlene su u nepunom radnom vremenu (Mandica Busi¢ i Vesna
Kelava na 25 sati tjedno) i zaduzene su s 5 - 7 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima s teSko¢ama u razvoju dnevno (prema rasporedu ucenika).

Struéni komunikacijski posrednik, Darko Lukié, pruza potporu u€eniku s teSko¢ama u
razvoju prema rasporedu ucenika.




3. ORGANIZACIJA RADA

3. 1. Organizacija smjena

Ucenici razredne nastave jedan tjedan nastavu pohadaju prijepodne i to s po¢etkom u
8,00 sati, a drugi tjedan poslijepodne, s pocetkom u 13,30 sati.

Ucenici predmetne nastave imaju nastavu u suprotnoj smjeni i to jedan tjedan

prijepodne, s poc¢etkom nastave u 8,00 sati, a drugi tjedan poslijepodne, s pocetkom u 13,00
sati.

RASPORED ZVONJENJA

PRIJEPODNE Razredna i predmetna nastava

Ulazak u zgradu 7,50

Podetak nastave 1. sat 800 - 845
2. sat 850 - 935

Veliki odmor 9,35 - 9,50
3. sat 955 - 10,40
4, sat 10,45 - 11,30
5. sat 11,35 - 12,20
6. sat 12,25 - 13,10

POSLIJEPODNE Razredna nastava

Ulazak u zgradu 13,20

Pocetak nastave 1. sat 13,30 - 14,15
2. sat 14,20 - 15,05

Veliki odmor 15,05 - 15,20
3. sat 15,25 - 16,10
4. sat 16,15 - 17,00
5. sat 17,05 - 17.50

POSLIJEPODNE Predmetna nastava

Ulazak u zgradu 12,50

Pocetak nastave 1. sat 13,00 - 13,45
2. sat 13,50 - 14,35

Veliki odmor 14,35 - 14,50
3. sat 14,55 - 15,40
4, sat 15,45 - 16,30
5. sat 16,35 - 17,20
6. sat 17,25 - 18,10

Nastavni sat traje 45 minuta, mali odmor 5 minuta i veliki odmor 20 minuta. Za vrijeme
velikog odmora (nakon drugog sata) organizirana je prehrana ucenika u blagovaonici.
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Zbog epidemije COVID-19 nastava je organizirana na nacin da ona ne pocinje i ne
zavrSava za sve ucenike u isto vrijeme. Tako ucenici dolaze u $kolu i odlaze iz $kole te imaju
odmore u razli¢ito vrijeme, kako ne bi dolazili u kontakt s u¢enicima iz drugih razrednih odjela.
Zbog toga smo iskljucili skolsko zvono, ali ¢e se nastava odvijati prema sljede¢em rasporedu
pocetka 1 kraja nastavnih sati:

sat
sat
sat

g E

agrONE

NoabkowhE

NoakowhE

sat:
sat:

sat:
sat:
sat:
sat:
sat:

sat:
sat:
sat:
sat:
sat:
sat:
sat:

sat:
sat:
sat:
sat:
sat:
sat:
sat:

1.1 2. razred:
:8:00 - 8:45
:8:50 - 9:35
:9:50 -10:35
10:40 - 11:25
11:30 - 12:15

3.14. razred:
7:45 -8:30
8:35-9:20
9:35-10:20
10:25-11:10
11:15-12:00

5.16. razred:
8:00 - 8:45
8:50 - 9:35
9:50 - 10:35
10:40 - 11:25
11:30 - 12:15
12:20 - 13:05
13:10 - 13:55

7.1 8. razred:

7:45 -8:30
8:35-9:20
9:35-10:20
10:25-11:10
11:15-12:00
12:05 - 12:50
12:55 -13:40

13:50 — 14:35
14:40 — 15:25
15:40 — 16:25
16:30 - 17:15
17:20 — 18:05

13:30 — 14:15
14:20 — 15:05
15:20 - 16:05
16:10 — 16:55
17:00 - 17:45

13:00 - 13:45
13:50 - 14:35
14:50 - 15:35
15:40 — 16:25
16:30 - 17:15
17:20 — 18:05
18:10 — 18:55

12:45 -13:30
13:35-14:20
14:35 - 15:20
15:25-16:10
16:15-17:00
17:05-17:50
17:55 -18:40

Zbog epidemije COVID-19 glavni odmor traje samo 15 minuta. Ucenici 1., 4., 6. 1 8.
razreda bit ¢e pod velikim odmorom u svojim u¢ionicama i tamo ¢e dobiti jelo. Ucenici 2., 3.,
5.17. razreda doci ¢e pod velikim odmorom u blagovaonicu/ hol i tamo ¢e dobiti jelo.

Svakog dana dezurna su 2 - 3 ucitelja. Dezurni ucitelji dolaze pola sata prije pocetka
nastave, vode brigu o zvonjenju i Kuénom redu $kole te organiziraju zamjenu i prijavljuju
izostanke ravnatelju ili voditelju smjene i zaposljavaju uéenike do organiziranja zamjene, a
poteskoce koje ne mogu rijesiti sami i eventualno nastale Stete prijavljuju ravnatelju.

Obvezni su docekati kolege iz suprotne smjene i ucenike putnike ispratiti na Skolski
autobus.

Dio odgojno-obrazovnih aktivnosti, to¢nije aktivnosti u mjeSovitim skupinama, izvodit
¢e se na daljinu kako ucenici ne bi dolazili u kontakt s u¢enicima iz drugih razrednih odjela.
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RASPORED DEZURSTVA:

RAZREDNA NASTAVA

PONEDJELJAK : Matea Zulj Bo$njak i Sanja Herman-Zeravica
UTORAK: Tanja Babi¢ 1 Blazenka LeSi¢

SRIJEDA: Helena Jovanovac i Ivanka Jozi¢
CETVRTAK: Suzana Hudolin i Ivana Berti¢

PETAK: Dario Matan i Ana Dikoni¢

Razrednoj nastavi smjene pocinju u 8,00 i 13,30 sati (zbog promjena u organizaciji nastave
zbog epidemije COVID-19 u 7:45/ 8:00 odnosno u 13:30/ 13:50; ucenici ulaze u zgradu 5
minuta prije poCetka nastave, neki ucenici na glavni ulaz, neki na ulaz iz dvorista).

PREDMETNA NASTAVA

PONEDJELJAK: Tomislav Petri¢evi¢ i Natasa Cora

UTORAK: Domagoj Cosi¢ i Karmela Babi¢

SRIJEDA: Silvija Balatinac i Tomislav Petricevi¢
CETVRTAK: Anela Pakovi¢, Dubravko Serti¢ i Ivica Markovic¢
PETAK: Svjetlana KneZevi¢ i1 Viktorija Markovié¢

Predmetnoj nastavi smjene pocinju u 8,00 i 13,00 sati (zbog promjena u organizaciji nastave
zbog epidemije COVID-19 u 7:45/ 8:00 odnosno u 12:45/ 13:00; ucenici ulaze u zgradu 5
minuta prije pocetka nastave, neki ucenici na glavni ulaz, neki na ulaz iz dvorista).

NAPOMENA: Moguce su promjene u dezurstvu ucitelja u sluc¢aju promjene rasporeda sati.
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3. 2. ORGANIZACIJA PREHRANE

Za vrijeme velikog odmora (nakon drugog sata) organizirana je prehrana ucenika.
U skolskoj se kuhinji hrani prosje¢no 170 ucenika $to je oko 73% od ukupnog broja

ucenika.
JELOVNIK
za ucenike u $kolskoj kuhinji za $kolsku godinu 2020./ 2021.
Tjedan 1 Tjedan 2
PON | kukuruzne pahuljice u ¢ok. mlijeku PON | Sareni sendvi€ i voéni sok
UTO | bolonjez umak i Spageti UTO | tjestenina (makaroni) sa sirom
SRI | pizzaivoce SRI | pecivo sa sjemenkama i voce
CET | griz na mlijeku s kakao posipom CET | grah i integralni kruh
PET | kruh s mlijecnim namazom i ¢aj PET er!h sa sjemenkama, marmelada i
mlijeko
Tjedan 3 Tjedan 4
PON | kroasan sa Sunkom 1 vo¢ni sok PON | dacki sendvi€ i ¢aj
UTO | juha od povréa s mesom i kruh UTO | kuhana hrenovka u pecivu + voce
SRI | integralni kruh s ¢ok. namazom i mlijeko | SRI | pecivo sa sjemenkama i jogurt
CET | riza s puretinom + vode CET lepinjice i namaz (pekmez/ ¢okoladni
namaz)
PET | burek sa sirom (i jogurt) PET | ¢okoladne pahuljice u mlijeku

(moze 1 — 2x mjesecno i pasteta i ¢aj umjesto mlijecnog ili cokoladnog namaza)

dnevni

Cijena je utvrdena na bazi 80,00 kn za puni mjesec, $to uglavnom iznosi cca. 4,00kn za

obrok.
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Skola je uklju¢ena u projekt Skolska shema. Shema funkcionira na na¢in da se svim
ucenicima jednom tjedno tijekom nastavne godine dostavlja vocée te im se nudi kao zaseban
obrok (100 - 150 grama vocéa po obroku), neovisno od obroka u okviru $kolske prehrane. U
sklopu projekta ucenici razredne nastave jednom tjedno tijekom najmanje 12 nastavnih tjedana
besplatno dobivaju 0,151 - 0,251 svjezeg mlijeka ili mlije¢nih proizvoda.

3. 3. ORGANIZACIJA PRIJEVOZA UCENIKA

Za ucenike iz zaseoka Topola, Morganj i Virovi koji su u sastavu Op¢ine Bosnjaci i dio
su upisnog podrucja naSe Skole, organiziran je prijevoz autobusom, koji ih dovozi pred Skolu
prije pocetka nastave i odvozi ispred $kole poslije nastave. Prijevoz financira Vukovarsko-
srijemska Zupanija, a prijevoznik je Cazmatrans.

RED VOZNJE SKOLSKOG AUTOBUSA:

RAZREDNA NASTAVA (I. - 1 V. razred)

S Topole polazaku 7,30 sati — dolazak do skole
Od skole polazak u 12,20 sati — dolazak na Topolu
S Topole polazak u 13,20 sati — dolazak do skole
Od skole polazak u 18,10 sati — dolazak na Topolu

PREDMETNA NASTAVA (V.- VIII. razred)

S Topole polazak u 7,30 sati — dolazak do skole
Od skole polazak u 13,50 sati — dolazak na Topolu
S Topole polazak u 12,30 sati — dolazak do $kole
Od skole polazak u 19,00 sati — dolazak na Topolu

Prijevoznik: CAZMATRANS
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3. 4. Godisnji kalendar rada

Obrazovno Broj Broj Subote,
razdoblje Mjesec  radnih nastav. nedjelje i Ucenicki Planirani poslovi
dana  dana blagdani  odmor

IX. 22 18 8 0 prihvat i doc¢ek novih ucenika,
Od 07. rujna
2020. X. 22 22 9 0
do XI. 19 17 11 2 Svi sveti, Martin dan,
Dan sjecanja na zrtve Dom. rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vuk. i Skabrnje
23. prosinca
2020. XII. 22 16 +1 9 5 Sveti Nikola, Bozi¢
Bozi¢na radionica
Ukupno : 85 73+1 37 7
ZIMSKI ODMOR prvi dio pocinje 24. prosinca 2020.,
u¢enika: zavrsava 08. sije¢nja 2021. godine, a drugi dio
pocinje 23. veljace 1 zavrsava 26. veljace 2021.
Obrazovno Broj Broj Subote,
razdoblje Mjesec radnih nastav. nedjelje i  Ucenicki Planirani poslovi
dana  dana blagdani odmor
I 19 15 12 4 Nova godina, Sv. tri kralja
Od 11. sije¢nja
2021. . 20 16 8 4 Poklade
do 1. 23 22+1 8 0 Uskrsna radionica
18. lipnja
2021. V. 21 16 9 5 Uskrs
V. 21 21 10 0 Praznik rada, Dan sporta,
Dan drzavnosti
VI. 20 13 10 7 Tijelovo, Dan antifasizma,
Dan skole
Ukupno : 124 103+2 57 20

PROLJETNI ODMOR: pocinje 02.travnja 2021.,
uc¢enika zavrSava 09. travnja 2021. godine

PRVO | DRUGO POLUGOD.

SVEUKUPNO: 209 176 +3 94 27
LJETNI ODMOR pocinje 21. lipnja 2021., a
ucenika: zavrsava 31. kolovoza 2021. godine
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Kalendar rada Skole donesen je na temelju Odluke o pocetku i zavrSetku nastavne

godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih §kola za Skolsku
godinu 2020./2021. (NN 57/20.).

3. 5. Podaci o broju u¢enika i razrednih odjela

BROJ UCENIKA

Razred Ukupno Djevojéice Djecaci S teskocama Putnici RAZREDNIK
u razvoju
l.a 14 9 5 2  Suzana Hodolin
l.b 12 8 4 Matea Zulj Bosnjak
Il. a 23 17 6 Tanja Babi¢
1. a 14 5 9 2 1 Blazenka Lesi¢
. b 13 5 8 1 Ivana Berti¢
IV.a 11 4 7 1  Helena Jovanovac
IV.b 13 5 8 Ivanka Jozi¢
Ukupno : 100 53 47 3 4
V.a 14 6 8 2 1 Branka Markanovié¢
V.b 16 8 8 2 Marijana Juzbasic¢
VI. a 14 6 8 1 1 Nevepka Berti¢
VI.b 13 7 6 1 1 Ana Corluka Vidovié¢
VIl. a 23 13 10 3 2 Antun LeSié
VIIl. b 23 10 13 2 Silvija Balatinac
VIl a 17 10 7 Viktorija Markovi¢
VIIl. b 13 7 6 3 1 Tomislav Petricevié¢
Ukupno : 133 67 66 14 6
SVEUKUPNO : 233 120 113 17 10

Prosje¢na veli¢ina razrednog odjela je 15,5 ucenika, koji su rasporedeni u 15 odjela, 7
u razrednoj i 8 u predmetnoj nastavi. Ucenici s teSko¢ama u razvoju obrazovat ¢e se po
redovitim nastavnim programima uz prilagodbu odnosno s individualiziranim pristupom i
postupcima (prema rjeSenjima o primjerenom obliku $kolovanja). Za ucenike putnike je
organiziran prijevoz do $kole i nazad.
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3.5. 1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja

Rjesenjem odreden oblik rada I m . 1 1v. Vi VI T VIL [ VIIL. Ukupno
Model individualizacije 3 1 4
Prilagodba programa 3 1 2 4 3 13
Posebni program

Za navedeni broj uéenika je dovrSen postupak kategorizacije, izdana su rjesenja, te se
oni obrazuju po primjerenim oblicima $kolovanja, kako je navedeno u RjeSenjima. Za ucenike
s prilagodbom programa ucitelji izraduju programe za svakoga od njih.

Ucenici s teSkocama u razvoju Cesto su UKljuceni i u dopunsku nastavu. U okviru
skupine s njima se radi individualizirano. ZaduZeni ucitelji su educirali roditelje o tome kako
da pomognu svojoj djeci. Takoder suraduju s pedagoginjom skole koja prema potrebi poziva
vanjske suradnike odnosno upucuje ucenike 1 roditelje istima: tiflopedagog, psiholog i
rehabilitator. Dio uéenika redovito posje¢uje logopeda. Skola suraduje i s Centrom za socijalnu
skrb u Zupanji.

Predlozeni program tima Centra:

- Dogovor sa §kolom o nacinu prac¢enja i pomo¢ djeci uklju¢ivanjem stru¢njaka iz CZSS

- Pomo¢ rehabilitatora pri izradi prilagodbe programa za u¢enike

- Edukacija roditelja: Odrastanje i smetnje u ponasanju.

S 2 ucenika s tesko¢ama u razvoju (1 ucenik u 6. razredu i 1 ucenik u 7. razredu) rade i
pomocnice U nastavi, koje su zaposlene u partnerstvu s osniva¢em Skole, Vukovarsko-
srijemskom Zupanijom.

S 1 u€enikom s teSko¢ama u razvoju u 5. razredu radi stru¢ni komunikacijski posrednik,
koji je zaposlenik Drustva za pomocosobama s invaliditetom ,,Golubovi* Zupanja.
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4. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4. 1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po

razredima
Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

':?:(Smtl lLailb 2. 3ai3b | 4ai4b | 5ai5b | 6ai6b | 7ai7b | 8aisb p‘fa‘j]“lfa”r?o

T G T G T G T G T G T G T G T G T G
:Q’lfts"' 10| 350 | 5| 175 [ 10| 350 | 10| 350 | 10| 350 | 10| 350 | 8 | 280 | 8 | 280 | 71 | 2485
Likovnia 2 7013|2202l |2f7]2]7]2]7/|55]ss
clagbena {2 ] 70 1| s |2 70|27 [2] 70|27 ]2]|7 [2]7]|15]s2s
}fj;ik‘“aéki 4140 | 2| 70 [ 4] 140 | 4| 1406|210 6| 2006|2106 210]38] 1330
Matematika | 8 | 280 | 4 | 140 | 8 | 280 | 8 | 280 | 8 | 280 | 8 [ 280 | 8 [ 280 | 8 | 280 | 60 | 2100
Priroda -t - -l - -l - 3lwosafuo |- - -] - 7| 25
Biologija - - - - - - - - - - - - 4 | 140 | 4 | 140 8 280
Kemija - - - - - - - - - - - - 4 1140 | 4 | 140 8 280
Fizika -t - - - -l - -l - el a8 | 280
piodal {4 lwo 2| 70 |afmo]e]aof-| - |- - -] -|-]-|2.] seo
Povijest - - - -l - -l - |4l a0 | af140] 4] 140 16| 560
Geografija | - | - |- - [ -] - |- - |3|1205|4]|1240|4]240|4]240|15] 525
pemmia L - - - - - 2o 2] o2 o ]2] 0] 8| 280
Idﬁ'eiﬂﬁl:ra 6 |2103|105|6]|210|4|140|4]240]4]|240| 4] 140] 4] 140]35] 1225
:ir:(f:rma- oo -l - - - - el lalao] - - -] - | 8| 280
UKUPNO: | 36 | 1260 | 18 | 630 | 36 | 1260 | 36 | 1260 | 48 | 1680 | 50 | 1750 | 52 | 1820 | 52 | 1820 | 11480

Planirani sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji
se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj
knjizi pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).
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4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada

4. 2. 1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1. 1. Tjedni i godis$nji broj sati vjeronauka

i i Planirano sati
Razred ? r(?J Broj Izvrsitelj(i) programa
ucenika | grupa T G
% l. 26 2 Ivica Markovic¢ 4 140
z
5 1. 22 1 Ivica Markovié¢ 2 700
>
1. 25 2 Ana Dikoni¢ 4 140
V. 22 2 Ana Dikoni¢ 4 140
UKUPNO
L1V, 95 7 14 490
. V. 30 2 Ivica Markovié 4 140
g VI, 24 2 Ivica Markovié 4 140
o
3, VII. 46 2 Ivica Markovié 4 140
>
VIII. 29 2 Ivica Markovié 4 140
UKUPNO
vV —VIII 129 8 16 560
UKUPNO
L VIl 224 15 30 1050
4. 2. 1. 2. Tjedni i godi$nji broj sati engleskog jezika
i i Planirano sati
Razred 13 rol Broj Izvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
% V. 12 1 Nataga Coras 2 70
[<5)
'z V. 27 2 Natasa Cora 4 140
[%2]
[<5)
2 VI. 8 1 Nataga Cora 2 70
w
VIL. 22 2 Natasa Cora 4 140
VIIL. 14 2 Natasa Cora 4 140
UKUPNO
IV VIl 83 8 16 560
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4.2.1. 3. Tjedni i godi$nji broj sati informatike

i i Planirano sati
Razred ? rol Broj Izvrsitelj programa

ucenika | grupa T G

I. 21 1 Martina Jovanovac 2 70

S 1. 19 1 Martina Jovanovac 2 70
k5

£ 1" 18 1 Martina Jovanovac 2 70
o
£

V. 19 1 Martina Jovanovac 2 70

VII. 28 2 Martina Jovanovac 4 140

VI 11 1 Tereza Mihetec 2 70

Dragosavljevi¢
UKUPNO
V. _VIIL 116 7 14 490

Informatika je od Skolske godine 2018./ 2019. obvezan predmet u 5. i 6. razredu, a izborni
predmet u 7. i 8. razredu osnovne skole. Od skolske godine 2020./ 2021. informatika je izborni
predmetiu 1., 2., 3. 14. razredu osnovne $kole.

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i
kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli. Obzirom na
mali broj u¢enika u Skoli i1 grupe su manje.

. Planirani broj . . Lo
Red. Nastavni predmet Razred/ Broj sati Ime i prezime ufitelja
broj P grupa ucenika T G izvrsitelja
1. | Hrvatski jezik 112 7 2 70 | Suzana Hudolin/
Matea Zuli BoSniak
2. | Hrvatski jezik /1 4 05 17 | Tanja Babi¢
AP BlaZzenka LesSic¢ /
3. | Hrvatski jezik /2 6 2 70| \vara Bertis
4. Hrvatski jezik V)2 5 2 70 Helena Joygnovac/
Ivanka Jozi¢
: Suzana Hudolin /
5. | Matematika 1/2 5 2 70 | N 7ali Bosniak
6. | Matematika /1 4 0,5 17 | Tanja Babi¢
: Blazenka Lesi¢ /
7. | Matematika 1./ 2 5 2 70| vars Bertic
8. Matematika V.2 5 2 70 Helena Jov‘a'novac/
Ivanka Jozié¢
UKUPNO I. - IV. /14 41 7 455
9. | Hrvatski jezik V./1 8 1 35 | Antun lesi¢
10. | Hrvatski jezik VI/1 6 1 35 | Nevenka Berti¢
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11. | Hrvatski jezik VIL/ 1 1 1 35 | Silvija Balatinac
12. | Hrvatski jezik VIIIL/ 1 12 1 35 | Nevenka Berti¢
13. | Matematika Vi1 9 1 35 | Marijana Juzbasi¢
14. | Matematika VI/1 7 1 35 | Marijana Juzbasic
. Tereza Mihetec
15. | Matematika VIL/1 10 1 35 Dragosavljevi¢
] Tereza Mihetec
16. | Matematika VIIL/ 1 10 1 35 | pragosavijevi¢
17. NJ emacki jezik V./1 8 1 35 Branka Markanovié¢
18. | Njemacki jezik VI/1 5 1 35 | Dario Matan
19. | Njemacki jezik VI 1 11 1 35 | Dario Matan
20. | Njemacki jezik VIIL/ 1 14 1 35 | Branka Markanovi¢
21. | Fizika VIL/ 1 15 1 35 | Viktorija Markovié
22. | Fizika VIIL/ 1 15 1 35 | Viktorija Markovié
UKUPNO V. - VIII. /14 141 14 490
UKUPNO I. - VIII. /28 182 21 945

4. 2. 3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red. N . Broj Planiran-i broj Ime i prezime uditelja
broj astavni predmet Razred ucenika set izvrsitelja
T G
1. | Hrvatski jezik I. 6 1 35 | Suzana Hudolin
2. | Hrvatski jezik 1. 6 05 17 | Tanja Babi¢
3. | Hrvatski jezik ", 5 1 35 | Ivana Berti¢
4. | Hrvatski jezik IV. 4 1 35 | Ivanka Jozi¢
5. | Matematika 1 5 1 35 | Matea Zulj Bosnjak
6. | Matematika 1. 8 05 18 | Tanja Babi¢
7. | Matematika 1. 8 1 35 | Blazenka Lesic¢
8. | Matematika IV. 4 1 35 | Helena Jovanovac
UKUPNO I. - IV. 46 7 245
9. | Njemacki jezik V. 8 1 35 | Branka Markanovié¢
10. | Engleski jezik VII. 3 1 35 | Natasa Coras
UKUPNO V. - VIII. 11 2 70
UKUPNO . - VIII. 57 9 315

Potrebno je planirati i mogucu akceleraciju ucenika.

Cilj odgoja 1 obrazovanja je optimalni razvoj potencijala svakog u¢enika. Za ucenike koji
prema svojim sklonostima i sposobnostima imaju potrebu za intenzivnijim znanjem,
organizirali smo dodatnu nastavu iz navedenih predmeta. Ucenici ukljuceni u dodatni rad
sudjelovat ¢e na natjecanjima.
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4. 2. 4. Plan izvanuc¢ioni¢ke nastave

Sadrzaji koji ¢e se Razred Vrijeme Ime i prezime

ostarivati ostvarivanja izvrsitelja

Posjet Bibliobusu l. listopad Suzana Hudolin i Matea
Zulj Bosnjak

Posjet Vukovaru VIIL listopad Viktorija Markovi¢,

Posjet HNK u Osijeku V. - VIIL

Posjet ambulanti I
(stomatologu 1 lijecniku)

Izlet u Zupanju Il.

Jednodnevni izlet u Vukovar  VI.

Posjet Sumarskom muzeju V.

Jednodnevni izlet: Il.
Vinkovci - Vukovar - llok

Jednodnevni izlet u Zagreb V.

Jednodnevni izlet VII.

sijeCanj-travanj

travanj

travanj/ svibanj

svibanj

svibanj

svibanj

svibanj/ lipanj

lipanj

Tomislav Petrié¢evié¢
Domagoj Cosi¢ i ostali ugitelji

Suzana Hudolin,
Matea Zulj Bosnjak

Karmela Babi¢, Tanja Babi¢

’Nevenka Berti¢,
Ana Corluka Vidovi¢

Helena Jovanovac,
Ivanka Jozié

Blazenka Lesi¢, Ivana Berti¢

Helena Jovanovac, Ivanka Jozi¢

Antun Lesi¢, Silvija Balatinac

Zbog epidemioloske situacije vezane uz pandemiju COVID-19 moguca je i odgoda odnosno
otkazivanje planiranih oblika izvanuc¢ionic¢ke nastave.
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4.2.5. Plan izvannastavnih aktivnosti i u¢enic¢kih skupina

Naziv aktivnosti Broj Broj Ime i prezime
ucenika sati godiSnje izvrsitelja
mali kreativci 10 35 Matea Zulj Bosnjak
cvjecari 10 35 Suzana Hudolin
folklorna skupina 23 35 Blazenka Lesi¢
pjevacki zbor razr. nastave 8 35 Ivana Berti¢
recitatorska skupina 4 35 Helena Jovanovac
djecje igre 11 35 Ivanka Jozi¢
vjeronau¢na dramska skupina3 70 Ana Dikoni¢
englezi 6 35 Natasa Cora
kosarka PN 13 35 Martina Jovanovac
kosarka RN 10 35 Martina Jovanovac
kreativna radionica 9 35 Natasa Cora
zemlje engl. gov. podrucja 8 35 Nataga Cora
literarno-dramska skupina 1 35 Antun Lesi¢
likovna skupina 11 70 Dubravko Serti¢
sviranje klavira 4 70 Domagoj Cosié
prva pomo¢ 14 35 Svjetlana Knezevié¢
kemicari 11 35 Svjetlana Knezevi¢
domacinstvo 12 35 Ana Corluka Vidovi¢
badminton 1 11 35 Silvija Balatinac
badminton 2 10 35 Silvija Balatinac
badminton 3 6 35 Ana Corluka Vidovi¢
prometna kultura 8 70 Anela Dakovi¢
stolni tenis 14 35 Ivica Markovi¢
duhovna glazba 4 35 Ivica Markovi¢
knjiznicari 9 35 Karmela Babi¢

Planiranje i evidenciju rada i izvannastavnih aktivnosti vodi svaki izvrSitelj programa
na propisanoj pedagoskoj dokumentaciji.

Pri ustrojavanju skupina uvazeni su uéenicki interesi i opterecenje. Javna i kulturna
djelatnost Skole vidljiva je kroz kulturno-umjetni¢ke programe na priredbama prigodom
obiljeZavanja Skolskih, op¢inskih i1 drzavnih blagdana na kojima redovito sudjeluju skupine
ucenika iz Skole.

Kroz izvanskolske aktivnosti naglasena je suradnja sa Sportskim klubovima i udrugama
koji djeluju u Bosnjacima:

- NK Zrinski

- RK Zrinski

- TKD Zrinski Bosnjaci

- SK Bosnjaci

- tamburasi i folklor (KUD Branimir)

Najcesce su treneri klubova odnosno predsjednici/ voditelji udruga vanjski suradnici
struénjaci pridodani kao pripomo¢ ugitelju voditelju SSD Zrinski Bognjaci.

Ostvaruje se suradnja i s ribi¢ima, vatrogascima te Zupom Sv. Martina biskupa (crkveni
zbor, ministranti, djec¢ja Frama).

Zbog epidemioloske situacije vezane uz pandemiju COVID-19 moguce je odvijanje
aktivnosti online (na daljinu).
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5. PLANOVI
RADNIKA

5. 1. Plan rada ravnatelja

RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 1

OSTALIH

SADRZAJ RADA Vrijeme | Potreban
ostvarivanja broj sati

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA (292)
1.1. Izrada Skolskog kurikuluma rujan 32
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja rujan 4
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma rujan 8
1.4. Izrada Godi$njeg plana i programa rada skole rujan 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole rujan 4
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca rujan - srpanj 40
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja kolovoz - rujan 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri planiranjima rujan - svibanj 8
1.9. Planiranje i organizacija dogadaja u skoli rujan - lipanj 40
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja rujan - lipanj 16
1.11. Planiranje nabave rujan - srpanj 32
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole rujan - srpanj 24
1.13. Ostali poslovi rujan - srpanj 20
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA (280)
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (smjene, radno vrijeme

smjena i raspored, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada rujan - kolovoz 88

kompletne organizacije rada Skole)
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada Skole rujan 4
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja rujan 32
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vredn. prema planu NCVVO-a rujan - travanj 4
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole rujan - lipanj 4
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika rujan - lipanj 16
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika rujan - lipanj 8
2.8. Organizacija i priprema izvanuc¢ioni¢ke nastave, izleta i ekskurzija rujan - srpanj 8
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole rujan - kolovoz 40
2.9. Organizacija i koordinacija Skolskih i Zupanijskih natjecanja sijecanj - travanj 16
2.10. Organizacija i provedba inventure prosinac 8
izs:éi(:éOrgamzam ja i koordinacija dopunskog nastavnog rada i popravnih lipanj - kolovoz 3
2.11. Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred travanj - srpanj 4
2.12. Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i rujan - lipanj 16

praznika (ukljucujuéi skolske priredbe i obiljezavanje Dana skole)

2.13. Nadzor unosa podataka u e-Maticu lipanj - kolovoz 8
2.14. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
3. PRACENJE I UNAPREDPIVANJE NASTAVE (232)
3.1. Pracenj © iuvid u ostvargnj ¢ Plana i programa rada skole (pregled rujan - lipanj 40

pedagoske dokumentacije)
3.2. Analiza godisnjih nastavnih planova i programa rujan - listopad 8
3.2. Posjet uciteljima na nastavi i drugim oblicima rada te analiza rada studeni/ veljaca 40
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3.3. Vrednovanije i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja | prosinac i lipanj/ 12
srpanj
3.4. Administrativno pedago$ko instruktivni rad s u€iteljima, stru¢nim . .
o - rujan - lipanj 32
suradnicima i pripravnicima
3.5. UVOfienj e ué.itelhja poé@tni.ka u program staziranja za polaganje rujan - listopad 8
stru¢nog ispita i obavljanje svih poslova s tim u vezi
3.6. Pracenje rada Skolskih povjerenstava rujan - lipanj 24
3.7. Vodenje spomenice rujan - kolovoz 8
3.8. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe rujan - kolovoz 20
3.9. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe rujan - kolovoz 16
3.10. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole rujan - kolovoz 8
3.11. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE (64)
4.1. Planlr'qnje., p.rlprervnqnje.,.vodenje i sudjelovanje na sjednicama rujan - kolovoz 40
kolegijalnih i stru¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole rujan - kolovoz 8
4.3. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM (208)
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima rujan - lipanj 40
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu rujan - lipanj 8
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika rujan - lipanj 16
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole rujan - srpanj 24
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika rujan - kolovoz 16
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ rujan - kolovoz 56
5.7. Pruzanje podrske uéiteljima, struénim suradnicima i pripravnicima rujan - kolovoz 32
5.8. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI (248)
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole rujan - kolovoz 80
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a rujan - kolovoz 16
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole rujan - kolovoz 24
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole rujan - kolovoz 8
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ rujan - lipanj 8
6.6. Poslovi zastupanja skole rujan - kolovoz 16
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole rujan - kolovoz 40
6.8. Izrada financijskog plana skole studeni 8
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja rujan - kolovoz 32
6.10. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
7. JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE (196)
7.1. Predstavljanje Skole rujan - kolovoz 16
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja rujan - kolovoz 16
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje rujan - kolovoz 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja | rujan - kolovoz 4
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU rujan - kolovoz 4
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini rujan - kolovoz 4
7.7. Suradnja s osniva¢em, Vukovarsko-srijemskom Zupanijom rujan - kolovoz 40
7.8. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje rujan - kolovoz 4
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7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo rujan - kolovoz 4
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb rujan - kolovoz 8
7.12. Suradnja s Policijskom upravom rujan - kolovoz 4
7.13. Suradnja sa Zupnim uredom rujan - kolovoz 8
7.14. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama rujan - kolovoz 32
7.15. Suradnja s turistickim agencijama rujan - kolovoz 8
7.16. Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama rujan - kolovoz 8
7.17. Suradnja sa svim udrugama rujan - kolovoz 12
7.18. Ostali poslovi rujan - kolovoz 16
8. STRUCNO USAVRSAVANJE (96)
8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi rujan - srpanj 8
8.2. IS{t{I:}u}ggoS tlsavrsavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZOO-a, rujan - srpanj 40
8.3. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih udruga rujan - lipanj 8
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature rujan - kolovoz 24
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja (online i u Zivo) rujan - kolovoz 16
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA (168)
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije rujan - kolovoz 104
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi rujan - kolovoz 64
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
5. 2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
VRIJEME

PODRUCJE RADA SADRZAJ RADA

OSTVARIVANJA

1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada pedagoga
1.2. Izrada dijelova Godisnjeg plana i programa rada Skole
1.3. Planiranje stru¢nog usavrSavanja

1. PLANIRANJE |
PROGRAMIRANJE

RADA 1.4. Planiranje neposrednog rada s u€enicima: kurikulum: ruian i listopad
medupredmetne teme od 1. do 8.razreda. (GIK 1 PIP) J P
2 ANALIZA | 2.1. IZVJF?(?G 0 radu pedag(?ga lipanj
& 2.2. Izvjesce o uvidu odgojno-obrazovnog rada
IZVJESCA O . . . . e
RADU 2.3. Analiza uspjeha na kraju 1. obrazovnog razdoblja sijeanj
2.4. Analiza uspjeha na kraju skolske godine lipanj i rujan

3. PRACENJE I
UNAPREDIVANJE
ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

3.1. Posjet nastavnim satima ucitelja

3.2. Rad s pripravnicima i studentima na praksi

3.3. Ispitivanje u odgojno-obrazovnom radu: ispit brzine
Citanja ucenika od 1. do 4. razreda

tijekom Skolske
godine

4. POSLOVI
ORGANIZACIJE RADA
SKOLE

4.1. Zamjene odsutnih ucitelja
4.2. Evidencije individualnih obavijesti za roditelje, ostale
obavijesti

rujan i listopad
tijekom 8k. god i
po potrebi
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5. NEPOSREDNI RAD S
UCENICIMA

5.1. Priprema za neposredan rad s u¢enicima
5.2. Vodenje satova razrednika - radionice
5.3. Ucenici 1. razreda: upis i provjera predznanja

tijekom Sk. god.
tijekom sk. god.
svibanj i lipanj

6. OSTALI OBLICI
RADAS
UCENICIMA

6.1. Individualni razgovori

6.2. Individualni rad s u¢enicima slabijeg uspjeha

6.3. Odgojne potrebe

6.4. Ucenici s teSko¢ama u razvoju i suradnja s
pomoc¢nicama u nastavi i stru¢nim komunik. posrednikom
6.5. Ucenicke priredbe, zabave, manifestacije

6.6. Zdravstveno - socijalna zastita, ekoloska zastita

6.7. (Vidi podrucje 11. Profesionalno informiranje i
usmjeravanje)

po potrebi

tijekom Sk. god.

7. KULTURNA I JAVNA
DJELATNOST

7.1. Dan sporta

7.2. Dan op¢ine

7.3. Dan kruha

7.4. Sveti Nikola

7.5. BoZi¢na priredba

7.6. Natjecanja

7.7. Projektni dan

7.8. Dan skole

7.9. Obiljezavanje vaznih datuma

listopad
svibanj
listopad
prosinac
prosinac
sijeCanj - ozuj.
ozujak
lipanj
tijekom Sk. god.

8. SURADNJA S
RODITELIIMA

8.1. Individualni razgovori

8.2. Roditeljski sastanci

8.3. Roditelji novoupisanih u¢enika

8.4. Predavanja za roditelje

8.5. Drugi oblici suradnje s roditeljima: Vijec¢a roditelja

tijekom Sk. god.

9. SURADNJA S
RAVNATELJEM |
TAJNIKOM SKOLE

9.1. Pedagoski i organizacijski poslovi
9.2. Administrativni i pravni poslovi
9.3. Pedagoska i ostala dokumentacija

tijekom Sk .god.

10. SURADNJA S
UCITELJIMA 1
STRUCNOM
SURADNICOM

10.1. Suradnja s razrednicima

10.2. Suradnja oko ucenika s teSko¢ama u razvoju
10.3. Opremljenost programa

10.4. Pripremanje za odgojno-obrazovni proces
10.5. Izvanucioni¢na nastava

tijekom Sk. god.

11. PROFESIONALNO
INFORMIRANJE |

11.1. Anketiranje u¢enika o profesionalnim namjerama
11.2. Profesionalno informiranje u¢enika - sat razrednika,
pano

drugo obrazovno

USMJERAVANJE 11.3. Uenici sa zdravstvenim teskoéama razdoblje
11.4. Suradnja s drugim ustanovama
) 12.1. Predavanje za Uciteljsko vijece
12. STRUCNO 12.2. Stru¢ni skupovi, seminari, predavanja
USAVRSAVANIJE 12.3. Stru¢no usavrsavanje ucitelja - plan i praéenje tijekom Sk. god.

12.4. Individualno stru¢no usavrSavanje
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13. SUDJELOVANJE
NA SJEDNICAMA
SKOLE

13.1. Uciteljska vijeca
13.2. Razredna vijeca
13.3. Struc¢ni skupovi

tijekom $k. god.

14. PEDAGOSKA
DOKUMENTACIJA

14.1. Pedagoska dokumentacija potrebna za nastavu
14.2. Osobna dokumentacija pedagoga
14.3. Pracenje upisivanja u e-Dnevnik

tijekom Sk. god.

15. SURADNJA S
DRUGIM
USTANOVAMA

*Ukupno dana i sati u
Skolskoj godini 2020./
2021,

15.1. Centar za socijalnu skrb

15.2. Zavod za zaposljavanje - Sluzba
za profesionalnu orijentaciju

15.3. Dom zdravlja

15.4. MUP

15.5. Op¢ina Bosnjaci

Dana: 223
Sati: 1784

tijekom Sk. god.

NAPOMENA:

Pedagog je obvezan obavljati poslove u neposrednom pedagoskom radu 5 sati dnevno
(25 sati tjedno, sat = 60 minuta), a stru¢ne razvojne i druge struéne poslove te ostale poslove 3 sata
dnevno (15 sati tjedno) u sklopu punog radnog vremena.
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5. 3. Plan rada stru¢nog suradnika knjiZni¢ara

POSLOVI I ZADUZENJA

NOSITELJI

VRIJEME
OSTVARI-
VANJA

POTREBAN
BROJ SATI

Struéno-knjizni¢na i informacijska djelatnost

Sudjelovanje u zajedni¢kom planiranju tema s RV-om

Izrada godiSnjeg plana i programa rada knjiznice i $kole

Izrada kurikuluma

Narudzba strucnih i pedagoskih Casopisa i druge periodike za Skolsku godinu
Azuriranje lektirne i nelektirne grade

Prisustvovanje sjednicama UV-a, RV-a i stru¢nih aktiva

Sredivanje nove kartoteke korisnika, izrada iskaznica

cen e

ey .

Posudba knjiga

Vodenje statistike posudbe

Sumiranje rezultata rada u knjiznici za ovu skolsku godinu

Sredivanje statistika

donacijama

Sredivanje inventarnih knjiga

Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za prigodne
izlozbe

Godisnje izvjesce o radu skolske knjiznice

Planiranje i programiranje za sljede¢u $kolsku godinu

cey e

¢lanovima strucne sluzbe,
uciteljima, racunovotkinjom 1i

tajnikom

Tijekom Skolske
godine 2020/
2021.

680

Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

Suradnja sa stru¢nim timom i uciteljima

Upucivanje ucenika na samostalno koristenje raznih izvora znanja

Upucivanje i pomo¢ u samostalno-istrazivackom radu

Suradnja u nastavi s nastavnicima radi ostvarivanja korelacijsko-integracijskog pristupa

cen e

ceny e

Rujan — lipanj
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Upucivanje ucenika u referalne izvore znanja

Obrada lektire

Realizacija nastavne teme za 1. razred: Knjiznica — mjesto poticanja ¢italacke i
informacijske pismenosti

Realizacija nastavne teme za 2. razred: Djecji Casopisi; Sat pri¢anja price
Realizacija nastavne teme za 3. razred: SluZenje enciklopedijom

Realizacija nastavne teme za 4. razred: Referentna zbirka; Knjizevno-komunikacijsko-
informacijska kultura; Put od autora do Citatelja

Realizacija nastavne teme za 5. razred: Tiskani mediji

Realizacija nastavne teme za 6. razred: Samostalno snalazenje u knjiznici;
Realizacija nastavne teme za 7. razred: Sluzenje rje¢nikom i pravopisom
Realizacija nastavne teme za 8. razred: Mrezni katalozi; Autorstvo i citiranje
Priredba povodom zavr$etka nastavne godine

Kulturna i javna djelatnost Knjizni¢ar u suradnji s Rujan — lipanj 245
knjiznicarima i drugim
Rad s knjiznicarima: prikupljanje materijala, uredivanje panoa, izrada plakata, uredenje udenicima, uiteljicama RN-e i
Skolskog prostora uditeljima predmetne nastave,
Dan jabuka pedagoginjom, nositeljima
Dan rukopisa } pokladnih programa
MHK (Mjesec hrvatske knjige 2020.)
No¢ knjige
Organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja
Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica
Stru¢no usavr$avanje Knjizni¢ar u suradnji s Rujan — lipanj 138
Mati¢nom sluzbom i drugim
Prgéenje strucne literature knjiznicama
Pristustvovanje na ZSV
Suradnja s Mati¢nom sluzbom i drugim knjiznicama
Suradnja s ravnateljem i ra¢unovodom Skole Knjizni¢ar u suradnji s Tijekom Skolske | 81

Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice (narudzba i nabava)
Dogovor oko akcija i nacina kupnje potrebnih lektirnih naslova
Kupnja novih knjiga i AV grade

ravnateljem, racunovotkinjom,
tajnikom, voditeljima stru¢nih
aktiva i ostalim nastavnicima

godine 2020./
2021.
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Suradnja s racunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u knjiznici
Suradnja s ravnateljem Skole u svezi tekuéih poslova u knjiznici

Suradnja s razrednicima svih razreda

Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih sadrzaja izborom literature,
AV grade isl.

Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva radi nabave nove struéne literature
Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici

Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ knjizni¢ne grade
Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici

Suradnja s uéiteljima voditeljima slobodnih aktivnosti i izborne nastave
Zavrsetak nabave za ovu Skolsku godinu

Prisustvovanje sjednicama i ucestvovanje u radu
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5. 4. Plan rada tajniStva

(uskladen s Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 66/14.))

Tajnik obavlja sljedece poslove:

Normativno-pravne poslove (izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja i odluke
te prati i provodi propise),

Kadrovske poslove (obavlja poslove vezene za zasnivanje i prestanak radnog
odnosa, vodi evidencije radnike, vr$i prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih
obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, izraduje
rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora radnika i o tome vodi kontrolu, vodi
evidencije radnika),

Opc¢e 1 administrativno-analiticke poslove (rad sa strankama, suraduje s tijelima
upravljanja i radnim tijelima Skole te s nadleznim ministarstvima, uredima drZavne
uprave, jedinicama lokalne 1 podrucne (regionalne) samouprave te Zupanijskim
uredom za obrazovanje),

Sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju Skolskog odbora,

Vodi evidenciju o radnom vremenu administrativno-tehnic¢kih i pomo¢nih radnika,
Obavlja i dodatne poslove koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se
financiraju iz proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
Obavlja i ostale administrativne poslove koji proizlaze iz godi$njeg plana i
programa rada Skole 1 drugih propisa,vodi evidenciju podataka o uc¢enicima i
priprema razlicite potvrde na temelju tih evidencija,

Obavlja poslove vezane za obradu podataka u elektroni¢kim maticama,

Arhivira podatke o ucenicima i radnicima,

AZzurira podatke o radnicima,

Izdaje javne isprave,

Obavlja poslove vezane uz unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama

( E-matice, CARnet, Registar zaposlenika u javnim sluzbama),

Priprema podatke vezano uz vanjsko vrednovanje,

Prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu.

5. 5. Plan rada racunovodstva

Racunovoda obavlja sljedece poslove:

Organizira i vodi raéunovodstvene i knjigovodstvene poslove,

U suradnji s ravnateljem izraduje prijedlog financijskog plana po programima i
izvorima financiranja te prati njihovo izvrSavanje,

Vodi poslovne knjige u skladu s propisima,

Kontrolira obracune i isplate putnih naloga,

Sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje,

Priprema operativna izvjesc¢a i analize za Skolski odbor i1 ravnatelja Skole te za
jedinice lokalne i podru¢ne samouprave,

otpis vrijednosti,

Suraduje s nadleZnim ministarstvima, uredima drZzavne uprave, jedinicama lokalne
i podru¢ne samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
poreznim uredima,

Uskladuje stanja s poslovnim partnerima,



- Obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i
kontrole (FMC),

- Obavlja i dodatne racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji
proizilaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna
jedinica lokalne i podru¢ne samouprave,

- Obracunava isplate i naknade placa u skladu s posebnim propisima,

- Obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima.

- Obracunava isplate ¢lanovima povjerenstava,

- Evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture,

- Radi blagajnicke poslove te obavlja ostale poslove koji proizilaze iz godiSnjeg
plana i programa rada skole i drugih propisa.

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6. 1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor upravlja skolom. Skolski odbor donosi odluke o usvajanju svih zakonima
propisanih akata: Statuta $kole, raznih pravilnika, Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i
programa rada Skole 1 drugih.

Skolski odbor prati cjelokupan rad $kole te donosi odluke, rjesenja, zakljucke, upute i
daje misljenje o svim vaznim pitanjima, materijalno-financijskim, imovinsko-pravnim, radno-
pravnim, pedagoskim i svim drugim.

Skolski odbor sastaje se po potrebi. Sjednicama mogu nazog¢iti i drugi ¢lanovi, struénjaci
za odredena podrucja, radi boljeg obavljanja radnih zadataka.

Clanovi Skolskog odbora uklju¢uju se i u druge oblike Zivota i rada Skole; u materijalno
sponzorsko zbrinjavanje Skole, nazote $kolskim proslavama i svim drugim znaajnim
zbivanjima.

6. 2. Plan rada Uditeljskog vijec¢a

Sadrzaj rada Uciteljskog vije¢a na pocetku Skolske godine vezan je uz analizu protekle

te planiranje 1 programiranje nove. Na kraju Skolske godine okosnica rada su izvjesca o
realizaciji nastavnog plana i programa. U tijeku Skolske godine sadrzaj rada bit ¢e slijede¢i:

- analiza protekle skolske godine

- dopisi Ministarstva: pedagoski standard, pravilnici, naputci, odluke

- organizacija nastave i tjedno zaduZzenje ucitelja

- razmatranje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole

- donoSenje prijedloga za usvajanje od strane organa upravljanja

- analiza opredjeljenja ucenika za INA

- ocjenjivanje 1 pracenje ucenika

- analiza odgojnog djelovanja skole

- predavanje i permanentno usavrsavanje ugitelja (VIDI TOCKU 7.1)

- uvid u realizaciju nastave, izvannastavnih aktivnosti i oblike izvanu¢ioni¢ke nastave

- upis djece u I. razred osnovne $kole i upis uéenika 8. razreda u I. razred srednje Skole

- Dan $kole

Planirana je jedna sjednica Uciteljskog vije¢a mjesecno; na pocetku i zavrSetku Skolske

godine i vise puta mjesecno.
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6. 3. Plan rada Razrednog vijeca

Razredno vijece se u pravilu sastaje poc¢etkom nastavne godine, krajem 1. polugodista i
krajem nastavne godine, po potrebi i nakon uo¢avanja odredene problematike.

Teme su sljedece:

- izvjeSc¢e o realizaciji nastavnih sadrzaja i uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista i na
kraju nastavne godine, ocjenjivanje i pra¢enje ucenika

- analiza vladanja uéenika i prijedlozi za poboljSanje vladanja

6. 4. Plan rada Vijeca roditelja

Vije¢e roditelja (VR) je asocijacija koja osigurava suradnju roditelja i Skole. Ona
zastupa interese roditelja kao vaznog ¢imbenika odgoja. Na prvoj sjednici (u rujnu) razmatraju
se Izvjesée o realizaciji Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole za
proteklu te Skolski kurikulum i Godisnji plan i program rada $kole za tekuéu $kolsku godinu.

Planiramo 2 do 3 sjednice tijekom Skolske godine, na kojima ¢e biti rije¢i o aktualnim
temama, problemima i traZit ¢e se zajednicka rjeSenja.

6. 5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece ucenika: 5

- predstavlja ucenike Skole,

- zauzima se za prava ucenika,

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o vaznim pitanjima za u€enike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju,

- po potrebi izvjeS¢uje Pravobraniteljicu za djecu o problemima ucenika,

- predlaZze mjere poboljSanja uvjeta rada u sSkoli,

- suraduje kod donosSenja Kuénog reda i daje svoje misljenje o Jelovniku,

- pomaze ucenicima u izvrSavanju skolskih i izvanskolskih obveza,

- brine o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika,

- sudjeluje u radu skolskih tijela (Skolski odbor, razredno i uciteljsko vijeée) kada se
odlucuje o pravima i obvezama ucenika.

Planiramo 2 do 3 sjednice tijekom Skolske godine.

Na prvoj, konstituiraju¢oj sjednici, biraju se voditelj Vijeca ucenika (iz redova odgojno-
obrazovnih djelatnika Skole), predsjednik i zamjenik predsjednika Vijec¢a u€enika te zapisniCar
(iz redova clanova Vije¢a ucenika). Ucenike ¢emo upoznati s pravilnicima i propisima.
Planiramo dogovor o zajedni¢kom projektu prema potrebama Vije¢a u€enika 1 samih ucenika
koje oni predstavljaju.

Na ostalim sjednicama bit ¢e rijeci o aktualnim temama, problemima i prijedlozima
mjera poboljsanja uvjeta rada u skoli.

Zbog epidemioloske situacije vezane uz pandemiju COVID-19 moguce je odvijanje
aktivnosti (sastanaka) online (na daljinu).
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Ucitelji su duzni izraditi liste permanentnog usavrsavanja za tekucu skolsku godinu.

Potrebno je navesti:

oblike usavrsavanja

- literaturu i radni materijal

- nositelje usavrSavanja

- broj sati za svaki oblik stru¢nog usavrasavanja
- kolektivno usavrsavanje u $koli i izvan nje

Ukupan broj predvidenih sati je 90.

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu
Individualni plan i program permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu 2020./ 2021.
Evidencija se moZe voditi 1 u elektronickom obliku.

Individualno stru¢no usavrSavanje obuhvaca tri podrucja:
- sadrzaj struke i metodike
- pedagosko psiholoski i defektoloski sadrzaj
- novi udzbenici i priru¢nici

7. 1. Struéno usavrSavanje u Skoli

Stru¢no usavrSavanje unutar Skole (kolektivno, na razini Skole — Uciteljskog vijeca)
organizira se u vidu predavanja ili radionica.

Teme za Skolsku godinu 2020./ 2021.: Rad u MS Office, Poticanje ¢itanja u prvom
razredu, Jezi¢ne nedoumice, "Bezbolan” prijelaz ucenika iz Cetvrtog u peti razred. UCitelji 1
stru¢ni suradnici Ce i izlagati i raspravljati o aktualnim temama, dijeliti informacije sa stru¢nih
skupova kojima su prisustvovali kao i primjere dobre prakse isl.

Nositelji sru¢nog usavrSavanja unutar Skole su svi prosvjetni radnici Skole i vanjski
suradnici.

Naslovi literature za stru¢no usavrSavanje, koji se nalaze u knjiznici Skole:

Katz i McClellan: Poticaj razvoja djecje socijalne kompetencije

Neill, S. Neverbalna komunikacija

Gossen i Anderson: Stvaranje uvjeta za kvalitetne skole

Izvjes¢e UNESCO-u, medunarodnog povjerenstva za razvoj obrazovanja za 21. st.

Greene, B. Nove paradigme za stvaranje kvalitetnih Skola.

Mazlisch, Faber-Elaine A Kako razgovarati s djecom

Simunovi¢, Z. Skolsko dijete i zdravlje

Geber, I. Audiovizuelna pomagala u nastavi

Gabelica, M. Razgovori s roditeljima. Pakovo: Temposhop, 1995.

10. Sullo, Robert A. Ucite ih da budu sretni. Zagreb: Alinea, 1995.

11. Bognar L. Matijevi¢, M. Didaktika. Zagreb: Skolska knjiga, 2005.

12. Stevanovi¢, M. Interaktivna stvaralacka edukacija. Zagreb: Andromeda,2003.

13. Vodopija, S. Naugite kako uciti-savjetnik za u¢enike, studente i roditelje. Rijeka:
Zagar, 2006.

14. Stevanovié¢, M. Skolska pedagogija. Varazdinske Toplice: ,,Tonimir®, 1997.

CoNoR~ LN E
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15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.

38.

39.

Puljak, L.: Metodicka biljeznica: priru¢nik za rad po HNOS-u. Split, Servis
obrazovnog standarda, 2006.

Djeca, roditelji i odgoj: kako razumjeti i odgajati djecu: vodi¢ kroz odrastanje i razvoj,
djecje bolesti, Skolovanje, ucenje 1 obrazovanje. Zagreb: Naklada Fran, 2004.

Terhart, E. Metode poucavanja i wucenja: uvod u probleme metodicke
organizacije poucavanja i uéenja. Zagreb: Educa, 2001.

Bili¢, V. Izbor tema za satove razrednih odjela. Zagreb: Naklada ljevak, 2005.

Bruner, J. S. Kultura obrazovanja. Zagreb: Educa, 2000.

Bruening, L. Suradnickim ufenjem do uspjeSne nastave: kako aktivirati ucenike i
potaknuti ih na suradnju. Zagreb: Naklada Kosinj, 2008.

Domovié, V. Skolsko ozragje i u¢inkovitost skole. Jastrebarsko: Naklada slap, 2004.
Glasser,W. Nastavnik u kvalitetnoj Skoli: posebne sugestije nastavnicima koji u razredu
pokusavaju primijeniti ideje iz knjige Kvalitetna Skola. Zagreb: Educa, 1999.
Kyriacou, C. Temeljna nastavna umijec¢a. Zagreb: Educa, 2001.

Mattes. W. Rutinski planirati-u¢inkovito poucavati. Zagreb: Naklada Ljevak, 2007.
Neill, S. Neverbalna komunikacija u razredu. Zagreb: Educa,1994.

Radenovi¢, A. Priru¢nik za razrednike. Zagreb: Alinea, 2007.

Slavens, E. Tu¢njava: u€ini nesto prije prvog udarca. Zagreb: Mosta, 2006.

Slavens, E. Pritisak vr$njaka: ucini nesto da ostanes svoj. Zagreb: Mosta, 2006.
Slavens, E.Nasilnistvo: u¢ini neSto prije nego zagusti. Zagreb: Mosta, 2006.
Simunovi¢, Z. Skolsko dijete i zdravlje. Zagreb: Skolske novine, 1989.

Udzbenik i virtualno okruzenje: zbornik radova. Zagreb: Skolska knjiga, 2002.
Vodopija, S. Uenjem u drustvo znanja: savjetnik za uéenike, studente i roditelje.
Zadar: Naklada, 2009.

Sagié, M., Turk, Prese¢ki V. Dobar projekt: priruénik/savjetnik za udenike i nastavnike
osnovnih i srednjih $kola. Zagreb: Skolska knjiga, 2009.

Visinko, K. Diktat: u nastavnoj teoriji i praksi. Zagreb: Profil, 2009.

Ajdukovi¢, Marina: Nenasilno rjeSavanje sukoba. Zagreb: Alinea, 1993.

Spolni odgoj i zdravlje. Rijeka: Dusevi¢ i KreSovnik d.o.o.

Reci¢, Mijo. Kako odgajati odgovornog tinejdzera — prirucnik za roditelje, odgajatelje
i ucitelje. Osijek, vl. nakl. 2017.

Reci¢, Mijo. Kako odgajati odgovorno dijete — prirucnik za roditelje, odgojitelje i
ucitelje. Osijek, vl. nakl. 2017.

Krampac-Grljusi¢, Aleksandra: Ucenici s teSko¢ama u redovitom Skolskom sustavu

Skola je pretplaena na: Skolske novine, Napredak, Zrno, te stru¢no metodicko

zastupljenu literaturu (Matka, Modra lasta, Smib, Mak, Unikat, Olimp).
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7. 1. 1. Strucna vijeéa (aktivi)

Strucni skupovi Skole (aktivi) organizirani su u tri skupine. Prvu skupinu ¢ine ucitelji
razredne nastave, drugu ucitelji predmetne nastave prirodoslovno-tehni¢ke skupine predmeta,
a tre¢u ucitelji predmetne nastave drustvene i humanisticke grupe predmeta.

Planirano je ostvariti 10 sati rada po skupini.

7. 1. 1. 1. Aktiv uditelja razredne nastave

Aktiv ucitelja razredne nastave Cine ucitelji razredne nastave, tj. ucitelji prvog, drugog,
treceg 1 Cetvrtog razreda nase Skole.

Tijekom nastavne godine bit ¢e organizirana 3-4 aktiva ucitelja razredne nastave s
aktualnim temamam poput: rad s uenicima s posebnim potrebama, izvjesc¢a sa struénih
skupova, problemi u ponasanju/ vladanju ucenika, izostanci ucenika s pisanih provjera i sl.

7.1. 1. 2. Aktiv udlitelja predmetne nastave, prirodoslovno-tehnic¢ka
skupina predmeta

Aktiv ucitelja predmetne nastave, prirodoslovno-tehni¢ka skupina predmeta, Cine
ucitelji matematike, fizike, tehni¢ke kulture, informatike, kemije, biologije 1 prirode.
Voditeljica aktiva je uciteljica Svjetlana KneZevié.

Tijekom nastavne godine bit ¢e organizirana 3-4 aktiva, na kojima ¢e ¢lanovi izlagati i
razgovarati 0 koristenju IKT-a u nastavi, radu s ucenicima s poteSkocama i nadarenim
ucenicima te 0 motivaciji u¢enika (i ucitelja) u nastavi.

7. 1. 1. 3. Aktiv ulitelja predmetne nastave, drustvena i
humanisti¢ka grupa predmeta

Aktiv ucitelja predmetne nastave, drusStveno-humanisticka skupina predmeta, Cine
ucitelji likovne i glazbene kulture, hrvatskog, njemackog i engleskog jezika, povijesti,
geografije, tjelesne i zdravstvene kulture i vjeronauka. VVoditeljica aktiva je uciteljica Nevenka
Bertic.

Tijekom nastavne godine bit ¢e organizirana 3-4 aktiva. Clanovi ¢e aktiva izlagati i
razgovarati 0 ukljucivosti i integraciji u obrazovanju (film Sve, ba§ sve), radu s darovitom
djecom, tjelesnoj aktivnost u djecjoj 1 adolescentskoj dobi te utjecaju lektire na razvoj
citateljskih navika.

7. 2. Stru¢na usavrs$avanja izvan $kole (na Zupanijskoj i drZavnoj razini)

Dva puta tijekom nastavne godine sastat ¢e se ucitelji razredne nastave osnovnih skola
iz okruzenja: OS fra B. T. Leakovi¢a, Bo$njaci, OS I. Kozarca Zupanja, OS M. Lovraka
Zupanja, OS I. G. Kovagiéa Stitar, OS M. Stojanovié¢, Babina Greda i OS Gradiste. Planirane
teme stru¢nog usavrsavanja: Skola za Zivot i istraZzivacko uéenje, Skola za Zivot - primjeri iz
prakse.

Bitan je naglasak i na sustavnom odlasku na stru¢ne skupove koji su vidljivi na
stranicama Agencije za odgoj i obrazovanje (www.azoo.hr) kao i edukacije u CARNet-ovom
sustavu ,,Loomen*.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8. 1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan javne i kulturne djelatnosti Skole sadrzi :

Priredbe, natjecanja, predavanja, estetsko-ekolosko uredenje zivotne i radne sredine,
obiljeZavanje drzavnih i crkvenih blagdana, Dana Skole, te druge vidove suradnje s drustvenom
sredinom i roditeljima.

Planirani oblici suradnje prikazani u tablici koordinirat ¢e se s Opéinom Bosnjaci,
Policijskom postajom Zupanja, Zupnim uredom Zupe Svetog Martina biskupa, $portskim i
kulturnim udrugama u mjestu te lije¢nicima i Centrom za socijalnu skrb.

U skoli imamo organiziran pomladak Crvenog kriza Hrvatske. U Skoli se obiljezavaju
svi datumi iz programa rada ove organizacije. VVoditeljica podmlatka Crvenog kriza je uliteljica
Svjetlana Knezevi¢.

MJESEC SADRZAJ SUDJELUJU NOSITELJI
IX. Sigurno u prometu ucenici 1. razreda  razrednice 1. razr.
X. Uredenje Skolskog Ucenici i uitelji razrednici i ostali
okolisa djelatnici skole
XI. Martin-dan (Sv. misa) ucenici svec¢enik
Sokacka ri¢ udenici ugitelji hrv. j.
Dan sje¢anja na zrtve Dom. ucenici ucitelji
rata i Dan sjeé¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
XII. Sveti Nikola ucenici svi djelatnici
Bozi¢na radionica ucenici i uditelji ucitelji
. Sokacko sijelo zainteresirani/ ucitelji hrv. j.
(Malo lit. sijelo) nadareni ucenici
. Uskrsna radionica ucenici i ucitelji ucitelji
IV. - VI Sportska natjecanja uéenici Tomislav Petri¢evi¢ i
vanjski suradnici
Uredenje cvjetnjaka i ucenici razrednici i ostalo
okolisa skole osoblje
VI. Dan skole ucenici ucenici, ucitelji,

ravnatelj i ostali

Zivimo zeleno/ Living greenly i Dan jabuka 2020. na eTwinning platformi. Cilj projekta Zivimo
zeleno jest omoguciti ucenicima stjecanje i razvoj kompetencija potrebnih u 21. stoljecu kroz
suradnicko i istrazivacko ucenje te stvaralacki element ucenja kroz rad. Sve aktivnosti projekta
bit ¢e usmjerene prema razvijanju u€enickih trajnih navika aktivnog participiranja i volontiranja
u ekoloskim aktivnostima u svojoj okolini. Cilj projekta Dan jabuka 2020. je upoznati ucenike
s brojnim vrstama jabuke i njenim zdravstvenim kvalitetama.

U ovim projektima sudjeluje mnostvo partnera iz vise europskih zemalja.

U partnerstvu s Drustvom za pomoé osobama s invaliditetom ,,Golubovi“ Zupanja $kola
je ukljucena i u projekt prevencije elektronickog nasilja nad i medu djecom osnovnoskolske
dobi ,,Lajk na pravi na¢in®.
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8. 1. 1. Suradnja s radnom i druStvenom sredinom

- suradnja s Policijskom postajom Zupanja, priprema materijala za predavanje o sigurnosti
u prometu za prvake

- suradnja sa Zupnim uredom Svetog Martina biskupa oko proslave katehetske nedjelje i
vjerskih blagdana

- suradnja s Hrvatskim radiom Zupanja, prezentiranje postignuéa uéenika i popularizacija
uspjesnih aktivnosti

- suradnja sa Zavodom za zaposljavanje u cilju profesionalne orijentacije ucenika i
potrebom zapoSljavanja novih djelatnika

- suradnja s Javnim zdravstvom Zupanja vezano za kalendar cijepljenja udenika te

lije¢nickim pregledom djece dorasle za upis u L. razred osnovne Skole

- suradnja sa srednjim $kolama u Zupanji i Vinkovcima

- suradnja s Muzejom Stjepana Grubera u Zupanji i Sumarskim muzejom u Bo$njacima

- organiziranje rekreativnih sadrZaja u dvorani 1 na igraliStima

- sudjelovanje ucenika i ucitelja u kulturnom Zivotu Bosnjaka

- suradnja s uredniStvom Bosnjackog lista

- skupljanje sekundarnih sirovina (stari papir)

- uredenje mjesta

- suradnja s Opc¢inom Bosnjaci.

8. 1. 2. Informiranje ucenika, roditelja i zaposlenih djelatnika Skole

Ucenici se redovito informiraju preko razglasnog uredaja, izvjeS€uju se o svim
dogadajima u skoli vezanim za njihov rad, obveze, ponaSanje i Zivot uop¢e. Posebna pozornost
je na profesionalnom usmjeravanju u¢enika osmog razreda Sto ulazi u program rada pedagoga.
U skoli i na mreznoj stranici $kole redovito informiramo sve zainteresirane i postavljamo
slikovne izlozbe o svim vaznim dogadajima i aktivnostima u skoli.

Na oglasnoj plo¢i u holu dajemo kratke obavijesti kao Sto je vozni red autobusa za
prijevoz uc¢enika-putnika, odrzavanje izvannastavnih aktivnosti, susreta, priredbi i sli¢no.

Roditelje i ostale gradane informiramo o zivotu Skole putem roditeljskih sastanaka,
mrezne stranice $kole: www.0s-btleakovica-bosnjaci.skole.hr, radio emisija, individualnih
razgovora, a takoder i putem ,,Bosnjackog lista* kojega Opc¢ina BoSnjaci izdaje nekoliko puta
godisnje. O prilozima za mreznu stranicu skole brinu ucitelji i ucenicke sekcije. Oko
informiranja rada Skole znacajna je suradnja s roditeljima i rad Vijeca roditelja.

8. 2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika
8. 2. 1. Zastita zdravlja ucenika
Skola provodi preventivne mjere u zaititi zdravlja u¢enika uz suradnju Doma zdravlja
Zupanja, Zavoda za javno zdravstvo i ambulante BoSnjaci. Skola organizira rekreativne izlete,
prehranu ucenika, prijevoz ucenika, a suraduje i s Hrvatskim Crvenim krizem u zdravstvenoj
edukaciji.

U pogledu preventive zdravlja u¢enika ove skolske godine predvidene su aktivnosti:

- redovni higijenski pregled u¢enika od strane razrednika (nokti, kosa i preobuca)
- kontrola drzanja tijela i stopala ucenika prvog razreda u suradnji s lijeénikom
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OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme Sadrzaji Nositelji
| Skolska
", | 1. CIJEPLJENJE DI-TE, IPV i HPV (8. razred) ambulanta
polugodiste M .
Zupanja
.| 1. CIJEPLIENJE ZA HEPATITIS B (6. razred) — 3. doza Skolska
polugodiste ambulanta
Zupanja
SISTEMATSKI PREGLEDI
I Skolska
polugodiste Sistematski pregled (8. razred) arpbulapta
Zupanja
1. Sistematski pregled djece iz predskole te cijepljenje MRP | Skolska
o ambulanta
polugodiste | IPV Y .
Zupanja

8. 2. 2. Prehrana ucenika

Skola organizira prehranu uéenika po primjerenom jelovniku, sastavljenom prema
nacionalnim smjernicama za prehranu uc¢enika u osnovnim $kolama. U $koli se hrani izmedu
160 i 180 ucenika u dvije smjene od ¢ega ocekujemo da ¢e ih se nekoliko hraniti besplatno, iz
socijalno ugrozenih obitelji.

Cijena prehrane mjesecno iznosi 80,00 kn, a za ucenike u riziku od siromastva (loseg
materijalno-socijalnog statusa) prehranu planiramo financirati iz projekta u partnerstvu s
osnivacem - Vukovarsko-srijemskom zupanijom.

8. 2. 3. Socijalna skrb ucenika

Razrednici uvidom u stanje obitelji izvijestili su o u¢enicima kojima je potrebna pomo¢

u materijalnom smislu. Socijalna skrb provodi se za nekoliko u¢enika u suradnji s Centrom za
socijalu skrb. Pored domicilno slabo imuéne djece u ovu skupinu pripadaju i obitelji koje u
Skoli imaju troje 1 vise djece.

Prijevoz ucenika je rjesen u suradnji s Vukovarsko-srijemskom zupanijom i prijevoznim
poduzeé¢em Cazmatrans. Prijevoz uéenika financira osniva¢ - Vukovarsko-srijemska zupanija.

Zadatak trajnog pedagoskog djelovanja na ovu kategoriju u¢enika usmjeren je na
socijalizaciju 1 kultiviranje odnosa ucenik-ucitelj, ucenik-ucenik, te roditelj-Skola kroz rad
stru¢nih organa $kole, predavanja i druge oblike primjene suradnje s roditeljima.

8. 3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Tijekom $kolske godine 2020./ 2021. sukladno ¢l. 41. Kolektivhog ugovora za
zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51/18.) planira se i sistematski pregled
najmanje 1/3 radnika skole.
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8. 4. Skolski preventivni program
8. 4. 1. Rad na suzbijanju zlouporabe sredstava ovisnosti

Sukladno utvrdenim nastavnim planovima i programima ugraditi i dosljedno provoditi
odgojne ciljeve u svakom nastavnom predmetu.

o NOSITELJI: ucitelji razredne i predmetne nastave, stru¢ni suradnici

o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

Sati razrednika u sklopu medupredmetne teme Zdravlje (Prepoznavanje ovisnic¢kih

ponasanja i odupiranje njima):

— Kroz sate razrednika odrZati radionice iz medupredmetne teme Zdravlje: moguce posljedice
ovisnickoga ponaSanja na mentalno zdravlje te njegovo odrazavanje na drustvene odnose,
sredstva ovisnosti i opasnosti (alkohol, cigarete — duhan, psihoaktivne droge, lijekovi,
pornografija), uzroci i posljedice, ovisni¢ko ponaSanje (internet, druStvene mreze, racunalne
igrice, kocka, kladenje, igre na srecu), uzroci i posljedice

o NOSITELII: razrednici, ravnatelj, struna sluzba, lijecnik skolske medicine
o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

Prirodna grupa nastavnih predmeta:
— U sklopu medupredmetne teme Zdravlje odrzavati predavanja i pedagoske radionice o o¢uvanju
zdravlja, zdravim stilovima Zivota, spolnosti, prevenciji zlouporabe sredstava ovisnosti.
o NOSITELJI: uditeljica prirode, biologije i kemije, stru¢ni suradnici, ravnatelj
o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

Provedbom nastavnog predmeta tjelesne i zdravstvene kulture razvijati vaznost stjecanja
rekreativnih navika i zdravih stilova zivota, prilagodenih individualnim potrebama ucenika.
o NOSITELJI: ucitelj tjelesne i zdravstvene kulture, ucitelji razredne nastave,
struéni suradnici, ravnatelj
o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

Kroz nastavne predmete s podru¢ja tehnike 1 znanosti popularizirati informaticku
povezanost, razvoj stvaralastva medu djecom i mladezi s ciljem razvoja kreativnosti grupe
kao i svakog pojedinca.

o NOSITELJI: ucitelji tehnicke kulture 1 informatike, ucitelji razredne nastave kroz

predmet priroda i drustvo, struéni suradnici, ravnatel;

o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine
Unaprjedivati uvjete za nastavu tehnicke kulture te tjelesne 1 zdravstvene kulture
adaptacijom, opremanjem tehnic¢kih radionica, Skolskih Sportskih dvorana i Sportskih
igralista

o NOSITELII: ucitelji tjelesne i zdravstvene kulture i tehnicke kulture, ucitelji

razredne nastave, strucni suradnici, ravnatelj

o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

Osnovati tim sacinjen od ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture, pedagoga i razrednika sa

zadatkom da izradi poseban program kojim bi se ucenike sklone asocijalnom ponasSanju

usmjeravalo prema tjelesnim aktivnostima i Sportu. Unutar navedenog programa:

— organizirati redovne tjelesne aktivnosti i igre ciljane skupine ucenika

— omoguditi ucenicima da sami kreiraju, odnosno da se ukljuce u aktivnosti po vlastitom
izboru

— organizirati natjecanje unutar Skole uz odgovarajucu valorizaciju i isticanje postignuca

— poticati u¢enike na posjete Sportskim priredbama te organiziranje zajednickih besplatnih
posjeta
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— informirati uc¢enike o ve¢ afirmiranim programima i akcijama s podrucja rekreacije 1
$porta , «OFOS» i sl.) i usmjeravati ih na sudjelovanje u njima
o NOSITELJI: ucitelji, nastavnici, struéni suradnici, ravnatelj uz suradnju
Lokalne zajednice
o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

8. Unutar Skole organizirati susrete s poznatim vrhunskim sportasima koji bi svojim osobnim
pristupom i primjerom ukazali na pozitivna iskustva koja donosi bavljenje sportom
(Olimpijski dan, Dan sporta, Projektni dan Skole).

o NOSITELII: ucitelji, ucitelj TZK, stru¢ni suradnici, ravnatelj
o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

9. Organizirati susrete i razgovore s poznatim mladim osobama — tehni¢kim stvaraocima i
znanstvenicima kao 1 posjete tehnickim ustanovama, kako bi se tehniCka znanost
popularizirala, a u¢enici uvidjeli korist bavljenja ovom vrstom posla.

o NOSITELJI: ucitelji, ucitelji tehni¢ke kulture, struéni suradnici, ravnatelj
o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

10. Opremanje Skolskih knjiznica stru¢nom literaturom i Skolskom lektirom

ey .

o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

11. Razvijati uzajamnu suradnju s lijeCnicima Skolske medicine, Udrugom za zastitu i
prevenciju dusevnog zdravlja i suzbijanja bolesti ovisnosti nase zupanije i drugim
stru¢njacima kako bi se $to ranije provela stru¢na dijagnostika i odgovarajuce lijecenje.

o NOSITELJI: razrednici, stru¢ni suradnici, lije¢nici Skolske medicine,
zaposlenici u Centrima za socijalnu skrb 1 drugi vanjski stru¢njaci (MUP i
drugi)

o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

12. Utvrditi program stru¢nog usavrSavanja ucitelja i stru¢nih suradnika kroz tribine, seminare,
savjetovanja, ogledna predavanja, stru¢ne aktive 1 stru¢no pedagoske konzultacije u svezi s
odgojnom problematikom, problemima ovisnosti o alkoholu u psihoaktivnim drogama.

o NOSITELIJI: ravnatelj u suradnji s Upravnim odjelom za obrazovanje
Vukovarsko-srijemske Zupanije, Ministarstvom znanosti i obrazovanja te
drugim nadleznim ministarstvima 1 Centrom za prevenciju ovisnosti o
drogama, ucitelji, stru¢ni suradnici

o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

13. Stru¢no pedagoska pomo¢ obitelji u ostvarivanju odgojnih zada¢a paralelno uz rad s
ucenicima.
o NOSITELJI: razrednici, strucni suradnici, ucitelji, ravnatelj i vanjski
suradnici
o VRIEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine

14. Roditelje ucenika ukljuciti u provedbu zajednickog preventivhog programa zlouporabe
sredstava ovisnosti.
o NOSITELJI: struéni suradnici, razrednici, ravnatel]

o VRIJEME REALIZACIJE: kontinuirano tijekom nastavne godine
8. 4. 2. Program prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja
Ovaj program prevencije temelji se na interaktivnhom pristupu 1 obuhvaca sve ucenike koji

pohadaju ovu osnovnu $kolu.

45



Ciljevi programa

Op¢i cilj programa je podrzavati i poticati zdrav psihosocijalni razvoj djece
kroz prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja odnosno poremecaja u ponaSanju djece.

Specificni ciljevi programa odnose se na podrucje rada s djecom, podrucje rada s roditeljima i
podrudje rada s uciteljima.

v
v

AN

AN

ANANIN

AN

AN

Ciljevi rada s uenicima:
ukloniti/ smanjiti neprihvatljive oblike ponasanja i poveéati prosocijalno ponasanje
nauditi vjestine nenasilne komunikacije, tolerancije, suradnje, empatije, sprecavanja i
rjeSavanja sukoba i nasilja
unaprijediti samopostovanje, medusobno postovanje djece, samopouzdanje, te razviti
pozitivnu sliku o sebi
unaprijediti samodisciplinu 1 samokontrolu ponaSanja
poticati samostalnost i neovisnost

Rad s roditeljima:
unaprijediti saznanja roditelja o razvojnim procesima djece
razvijati vjeStine djelotvorne komunikacije s djecom
senzibilizirati roditelje za prepoznavanje ranih znakova neprihvatljivih oblika
ponasanja
pruziti podrSku roditeljima u rjeSavanju problema

Rad s uditeljima:
Podizanje op¢ée kompetentnosti ucitelja kroz:
razvijati vjeStine djelotvorne komunikacije s u¢enicima, roditeljima i kolegama
usvajati znanja i vjestine potrebne za razumijevanje ucenika i njegovog ponasanja, za
stimulaciju zdravog psihosocijalnog razvoja djece, za poticanje razvoja
samodiscipline i kreativnosti u¢enika, za stimulaciju pozitivne atmosfere u razredu, te
za prevenciju i rjeSavanje problema i konflikata
educirati nastavnike za provodenje interaktivnih, pedagoskih radionica na satu
razrednog odjela, te interaktivnog pristupa na slobodnim aktivnostima i redovnoj
nastavi
senzibilizirati nastavnika za prepoznavanje ranih znakova neprihvatljivih oblika
ponasanja
prepoznati pojedinace kojima je potrebno posebno razumijevanje, pristup i zastita

Ishodi programa
sprjec¢ava razvoj neprihvatljivih oblika ponasanja ranim otkrivanjem i uklju¢ivanjem u
struéni tretman
razvija savjetodavni rad s u¢enicima i njihovim roditeljima
razvija zZivotne i socijalne vjestine uc¢enika
potice ucenika na usvajanje konstruktivnih nacina ponaSanja i reagiranja na
uznemirujuce 1 stresne situacije
ucenici organiziraju slobodno vrijeme te zajednicko vrijeme sa svojim roditeljima
pruza ucenicima topao, podrzavajuci pristup i iskrenu brigu za njih kao osobe kako bi
na vrijeme formirali pozitivne stavove o sebi i drugima, te kako bi ih se osposobilo da
se lakSe priklone prihvatljivim 1 nerizi¢nim izborima
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Oblici rada, nositelji i vrijeme izvedbe

Provodenje prevencije kroz redovnu nastavu:
redovito pracenje i nadziranje redovitosti pohadanja nastave
kroz dopunsku nastavu omoguciti u¢enicima usvajanje gradiva koje nisu svladali na
redovnoj nastavi
v’ primjerenim oblicima obrazovanja naugditi postivati osobnost svakog u¢enika i pruziti
mu priliku da u okvirima svojih sposobnosti bude uspjeSan
v" posebno isticati odgojne zadatke u okvirima nastavnih programa, podrZavanjem
zdravog psihosocijalnog razvoja uéenika kroz stvaranje pozitivnih stavova isticanjem
prednosti zdravog nacina zivota (satovi prirode, biologije, kemije hrvatskog jezika,
likovne kulture, vjeronauka , sata razrednika i ostalih nastavnih predmeta.) kroz
radionice, prezentacije, predavanja, javna okupljanja i sl.
v" modernizirati nastavni proces
NOSITELJI AKTIVNOSTI: razrednici, predmetni ucitelji i ucitelji razredne
nastave, strucni suradnici, ravnatelj, vanjski stru¢ni suradnici (psiholog, rehabilitator,
socijalni pedagog, lije¢nik Skolske medicine).
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom skolske godine

AN

> Aktivnosti koje ¢ée se provoditi na razini $kole:

«PoStujte nase znakove», rujan, prvi razred. Akcija usmjerena na zastitu djece u prometu i
sprjeCavanje ugrozavanja njihovih zivota, osobito u prvim danima njihovog Samostalnog
sudjelovanja u prometu. Organizator: PU vukovarsko-srijemska u suradnji sa §kolom, to¢nije
pedagoginjom i razrednicima 1. razreda. Mjesto odrzavanja: BoSnjaci, u¢ionica prvog razreda.

«Zivim Zivot bez nasilja», « In memoriam Miroslav Tunji¢» projekt preventivno-edukativne
namjene koji organiziraju Ministartvo unutarnjih poslova i Ministarstvo znanosti i obrazovanja.
Studeni, osmi razred. Program sacinjavaju preventivni-edukativni film i koncert. Mjesto
odrzavanja: kino «Mladost», Zupanja.

«Dan ruzi¢astih majica», nacionalni program prevencije vrSnjackog nasilja. Veljaca, svi
razredni odjeli u Skoli. Prezentacija u holu Skole kojom ¢e se ukazati na potrebu prihvacanja
razli¢itosti koje nas okruzuju. S obzirom na situaciju vezanu uz pandemij COVID-19, aktivnost
se moze izvesti i online (na daljinu).

Provodenje prevencije kroz sate razrednika od prvog do osmog razreda:
«Dim cigarete je Stetan za Ziva bi¢a», «Kako se oduprijeti pritisku vrS$njaka», «Oprezno s
ljutnjom», «Za Sto sam ja odgovoran/a?», «Internet da i ne», «Prihvadanje razlicitosti.
Ove aktivnosti provest ¢e se na satima razrednika, bit ¢e prilagodene dobi ucenika, provedene
metodama razgovora, predavanja, prezentacija. Nositelji su ucenici, uéitelji, razrednici,
koordinator preventivnog programa. Nazivi aktivnosti su na globalnoj razini, a provedene ¢e
biti pod nazivima koji budu prikladni u vremenu odrzavanja aktivnosti.

8. 4. 3. Mjere poboljsanja i rasterecenja ucenika

Ciljevi i zadace
Temeljne odrednice odgojno obrazovnog i nastavnog rada:
- unapredivanje kvalitete obrazovanja i planiranja
- rasterecenje ucenika
- promjenjivi nastavni sadrzaji
- misaone i prakti¢ne aktivnosti (razvijati i poticati)
- izmjena socioloskih oblika rada
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- promjenjiva uloga svih sudionika nastavnog procesa

- samostalnost, odgovornost, samovrednovanje

- povezivanje nastavnih sadrzaja

- timski pristup planiranju i programiranju rada

- stalno stru¢no usavr$avanje ucitelja, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

Cjelokupan edukativno-stvaralacki rad treba strukturirati prema u¢enikovim potrebama.
Rijec je o sljede¢em:

- stjecanje znanja, vjestina i navika,

- izgradivanje samostalne, istrazivacke, otvorene i autonomne osobnosti,

- potreba za uvazavanjem, osobna afirmacija, drusStveno priznanje, isticanje,

dominacija i priznanje u grupi,

- potreba za odrzavanjem kontakta s vr§njacima,

- potreba za posebnim znanjima i aktivnostima,

- potreba za stvaralaStvom.

Ostvarivanje ovih potreba izrazavamo $to ¢eS¢im istupanjem iz ,,ex catedra“ nastave.
Sve se ¢eS¢e u nastavnim predmetima sluZimo elementima projektne nastave, te nastojimo
individualizirati rad svakog ucenika prema njegovim sposobnostima, a takoder ostvariti cilj
putem ukljucivanja ucenika kao aktivnog sudionika u svim etapama rada gdje postaje
suodgovoran u postignucu cilja.

Zadovoljenje nacela zornosti jedan je od oblika rada u naSoj Skoli. Prirodni okoli§ skole
idealan je za uocCavanje prirodnih pojava 1 procesa. Povezivanje znanja prirodnih i druStvenih
sadrzaja u takvim uvjetima iznimno olakSava korelaciju medu predmetima, te se puno lakse
trajno usvaja znanje i postizu radni ciljevi nastave. Bitno je naglasiti postignuc¢a radnog odgoja
mladeZi koji im je omogucen prirodnim okoliSem Skole.

Povecanjem broja sati za Sportske aktivnosti (nogomet, atletika, rukomet, Sah)
nastojimo udaljiti mlade od nasilni¢kog ponaSanja, konzumiranja droge i alkohola, te ih
sustavno usmjeravati k zdravom nacinu zivljenja.

Nastojimo intenzivirati suradnju s roditeljima, educirati ih i informirati o naSem radu, te
ih ukljuciti u neke od zajednickih programa putem radionica, tribina ili aktivnim sudjelovanjem
u Sportskim aktivnostima, pripremama za drustvene dogadaje vezane uz skolu i slicno.

Ovakvim nac¢inom rada ujedno vr§imo rastere¢enje ucenika od tradicionalnih oblika i
metoda rada, a istovremeno zadovoljavamo kurikulum plana i programa temeljen na realnim
ciljevima u kojem je u prvi plan stavljen ucenik.

Postojeci problemi u $koli

Prenaglaseni obrazovni aspekti ucenja, nedostatni odgojni aspekti u proucavanju,
nesuvremenost U pristupu ucenja i poucavanja. Nedostatne korelacije 1 integracije nastavnih
sadrzaja, izmedu nastavnih predmeta i stupnjeva obrazovanja, upitna primjenjivost stecenih
znanja i vjestina, nedostatak primjene suvremenih metoda i1 oblika rada. Potreba za strucno
metodickim cjelozivotnim usavr$avanjem ucitelja.

Otklanjanje preoptereéenosti ucenika
Moguénosti rastere¢enja ucenika:

- izvanucionicka nastava

- projektna nastava

- integrirana nastava
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Inoviranje sustava odgoja i obrazovanja na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini.
Produzavanje obvezatnog Skolovanja, Cime bi se rasteretio ve¢ postoje¢i nastavni plan i
program na razini djelovanja skole.

Rasterecenje unutar Skole
Izborni predmeti, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, koriStenje novih izvora
znanja i tehnologije.

8. 4. 4. Suradnja s roditeljima — ¢imbenik uspjesSnog odgojno-obrazovnog
rada u osnovnoj Skoli

Veza sudionika odgojno-obrazovnih subjekata, roditelj - §kola

Suradnja roditelja obi¢no se iskazuje u nekoliko temeljnih oblika: Vijece roditelja koje
¢ine predstavnici roditelja iz svakog razrednog odijela, roditeljski sastanci (najmanje 3 puta
godisnje), individualni razgovori s razrednicima i ostalim uéiteljima, ravnateljem, pedagogom
i ostali oblici sudjelovanja roditelja u radu $kole (izvannastavne aktivnosti, aktivnosti vezane
za uredenje okolisa i sl.).

Granice suradnje

Pravno utvrdivanje medusobnog odnosa roditelja i skole nije dovoljno. Ti se odnosi
moraju aktualizirati raznovrsnim kontaktima obaju odgojnih partnera i spoznajama interesa za
Skolu i realna ocekivanja od same naobrazbe.

Oblici suradnje roditelja i Skole

Individualni razgovori: najprisniji oblik suradnje zbog obostranih informacija koje lakse
kolaju upravo zbog karaktera suradnje. U sadrzaju razgovora nema odstupanja, ali se razgovor
ne smije temeljiti samo na pitanju ucitelj - roditelj. Privid neformalne atmosfere ovakvog oblika
suradnje vazan su nacin prikupljanja objektivnih podataka.

Raspored individualnih razgovora mora biti utemeljen tijekom prva tri tjedna nastave u
tekucoj Skolskoj godini i javno objavljen (na oglasnoj plo¢i odnosno web stranici Skole).

Skupni razgovori: Povod za skupni razgovor prije svega mora biti proucena odgojno-
obrazovna situacija. Cilj je ostvarenje zajednicke vizije roditelja i svih djelatnika odgojno-
obrazovnog procesa. Skupni rad s roditeljima provodi se naj¢esce u formi roditeljskog sastanka
(najmanje 3 u Skolskoj godini). Roditeljskom sastanku prethodi poziv roditelja u pisanoj formi
koji mu ovjerenog i potpisanog od strane razrednika uru¢uje uc¢enik. Skupni roditeljski sastanci
imaju i svoje varijante. Osim ,,klasi¢nog™ roditeljskog sastanka na kojima prevladava frontalno
izlaganje ucitelja u kojem roditelj naj¢esc¢e dobije uvid u statisticke podatke razrednog odjela
sukladne predlozenom i usvojenom dnevnom redu, skupni rad ucitelja, strucnih suradnika i
roditelja moze se odvijati kreativno, putem kreativnih radionica za roditelje, predavanja
djelatnika odgojno-obrazovne ustanove prema potrebama koji su roditelji izrazili, putem
upitnika ili osobnog kontakta s prosvjetnim djelatnicima.

Oblici rada su predavanja od sveopéeg znacaja za Skolu od strane vanjskih suradnika
(lijecnik, psiholog, policijski djelatnici, socijalni djelatnici, umjetnici, pisci, glumci i sl.).
Vazno je napomenuti da je u ovakvim skupnim okupljanjima bitna i nazo¢nost ucenika.

Sastavljanje skupine: U konkretnoj odgojno obrazovnoj situaciji skupina se sastavlja po
sli¢nosti problema koji povezuje roditelje. Skupina moze rjeSavati razliite probleme: uspjeh
grupe ucenika, sudjelovanje u natjecanju, disciplinu, proslavu, razredne i Skolske svecanosti.

Prije ukljucivanja roditelja u skupinu treba utvrditi njihovu dobru volju. Roditelji mogu
biti zainteresirani za rjeSavanje nekih problema, ali to ne znaci da ¢e dobro raditi u skupini.

49



Roditeljski sastanci: Razrednici na roditeljskim sastancima najée$ée Ce roditelje
upucivati u disciplinsku situaciju i obrazovna postignuc¢a ucenika. Rad se najceSce odvija
frontalno. No moguénosti su visestruke: pedagoske radionice, pozivanje stru¢njaka Cija ¢e
predavanja biti vezana uz aktualnu odgojno-obrazovnu problematiku i drugo.

Savjeti za uspjesan roditeljski sastanak roditelja i razrednika (prema Juri¢, V., Metodika
rada §kolskog pedagoga, Skolska knjiga, Zagreb, 2004.).

8. 4. 5. Civilna zaStita i samozastita

Budu¢i da u nasoj Skoli svakodnevno boravi do 300 osoba tijekom dana nuzno je djecu
educirati o mjerama zaStite od opasnosti i ponasanju u trenucima nastanka opasnosti
(evakuacija).

1. Mjere zastite i edukacija ucenika:
- prepoznavanje eksplozivnih naprava i mina
- ponasanje u slucaju pozara i rukovanje protu-pozarnim aparatom
- vjezbe napustanja ucionice na znak opasnosti
- pruzanje prve pomo¢i pri povredama
- formiranje grupa izvannastavne aktivnosti (vatrogasci, prva pomoc i sl.).
2. Na satu razrednika treba skrenuti pozornost u¢enicima na gore nabrojano te im tijekom

Skolske godine i odredene stvari demonstrirati.

3. Izvrsiti kontrolu ispravnosti sustava za gaSenje pozara. Obnoviti materijal prve pomoc¢i i
medikamenata.

4. Osposobljavanje ucitelja preko programa Medunarodnog odbora Crvenog kriza i HCK za
obuku i rad s u€enicima i mladima. Projekt edukacije je zastita pucanstva.

8. 5. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje

Cilj programa samovrednovanja je unaprijediti odnose medu u¢enicima, odnose u¢enika
i ucitelja te odnos prema radu.

Zadace programa samovrednovanja su sljedece:

- kakvo je skolsko ozracje i kako se u€enik osjeca u njemu,

- razvijati medusobno poStovanje i suradnic¢ke odnose,

- razvijati pozitivan stav prema znanju i ucenju,

- poticati medusobnu motiviranost i angaziranost u radu,

- razvijati pozitivnu komunikaciju i suradnju s roditeljima/ starateljima.

Posljednji put je samovrednovanje provedeno krajem 2015. godine anketnim upitnikom.
Rezultati ankete prezentirani su Uciteljskom vije¢u, Vije¢u roditelja i Skolskom odboru. Na
osnovi rezultata samovrednovanja donesena je Strategija razvoja skole.

Vanjsko vrjednovanje obrazovanja jedan je od na¢ina pracenja kvalitete sustava obrazovanja
i informiranje svih subjekata u odgojno-obrazovnom radu. Cilj je vanjskog vrjednovanja
uspostaviti objektivne pokazatelje kvalitete hrvatskog skolskog sustava.

Vanjskim vrjednovanjem obrazovnih postignuca prikupljaju se valjani, pouzdani i
objektivni podaci o postignu¢ima ucenika u nasim skolama.
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Rezultati ispitivanja dat ¢e, izmedu ostalog, uvid u postojece stanje na temelju kojega
je moguce izvesti zakljucke o primjerenosti i izvedivosti nastavnog plana i programa za
osnovnu skolu. Osim toga, svrha je ispitivanja i postavljanje normi i standarda za ocjenjivanje.

9. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG
ODRZAVANJA

U vrijeme ljetnog odmora u¢enika domar je izvrSio popravke namjestaja i stolarije,
popravke u sanitarnim ¢vorovima i radove vezane za Skolski namjestaj. lzvrSen je pregled i
popravak elektro-instalacijske mreze u $koli od strane domara.

Ciscéenje je i dezinficiranje zgrade temeljito obavljeno u tijeku ljetnog odmora u¢enika
te je zgrada generalno ociS¢ena.

Nasa Skola je obavila reviziju procjene opasnosti na temelju Zakona o zastiti na radu u
kojoj je vidljivo da je za povjerenika zaStite na radu na skupu zaposlenika 30.8.2018. godine
izabrana uciteljica matematike Marijana Juzbasi¢. Povjerenik zastite na radu brinut ¢e o stanju
uredaja, alata 1 svih potencijalno opasnih mjesta za uenike 1 osoblje (uti¢nice, prekidaci, uredaji
i sl.), upozoravat ¢e o problemima odgovorne te zatraziti otklanjanje problema.

Potrebno je izvrsiti pregled sveukupne instalacije centralnog grijanja te po potrebi
zatraziti otklanjanje poteskoca iz sredstava Zupanije osiguranih za hitne intervencije.

Planirana je i nabava novih lektirnih naslova i obnavljanje pretplata na Casopise, sve u
sklopu financijskih moguénosti skole.

Ucitelji su izrazili potrebe za raznim materijalima pa ¢e se u nabavku istih krenuti prema
financijskim moguénostima.

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su (vanjski prilozi):

1. Godisnji planovi i programi rada odnosno Godisnji izvedbeni kurikulumi za svaki nastavni
predmet i razred te mjerila (kriteriji) ocjenjivanja

2. Prilagodba planova i programa rada za ucenike s teSkocama i mjerila (Kriteriji) ocjenjivanja
3. Planovi i programi rada odnosno Godi$nji izvedbeni kurikulumi za sat razrednika

4. Plan i program rada pedagoga po mjesecima

5. Plan i program rada skolske knjiznice za $kolsku 2020./ 2021. godinu

6. Odluke o tjednom i godisnjem zaduZenju ucitelja i stru¢nih suradnika

7. Raspored sati
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